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Klasifikac¢ni iad jako soucast Skolniho radu
Gymnazia Jana Amose Komenského s.r.o.
v souladu se zdkonem &. 561/2004 Sb., (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich predpist, a v souladu se $kolnim
fddem GJAK vnitinimi smérnicemi organizace Gymnazium Jana Amose Komenského s.r.o. Tato smérnice
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souladu s platnou legislativou je klasifikacni fad verejné pristupnym dokumentem Skoly. Jeho zveifejnéni viak
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ujmu.

Dokument obsahuje specifické know-how §koly a mize byt vyuzivan vyhradné pro tucely seznameni se s
pravidly hodnoceni. Jakékoliv dal§i naklddani s dokumentem (napf. kopirovéni, fotografovani, ukladani na
soukroma zafizeni, sdileni na socialnich sitich, pfeposilani e-mailem ¢i pouziti v jinych $kolach) je zakazano, a
to bez ohledu na podobu dokumentu (tisténa i elektronickd). Jakykeoli jiny zpiisob uziti je moZny pouze s
vyslovnym pisemnym souhlasem Feditele Skoly.
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P¥iloha Skolniho Fadu GJAK — Klasifika&ni ¥ad (dale jen KR)
(vnitini predpis)

Clanek 1
Ukel

Tento predpis stanovuje pravidla pro hodnoceni a klasifikaci zakii Gymnazia Jana Amose Komenského
s.r.0. Jeho cilem je zajistit transparentni, spravedlivy, pedagogicky zdiivodnény a jednotny postup
vSech pedagogickych pracovnikil pii priibézném i vysledném hodnoceni zaku.
KR vymezuje:

- zpisob ziskavani podklada pro hodnocenti,

- zasady a kritéria hodnocent,

- pravidla klasifikace prospéchu a chovani,

- postupy pii elektronické komunikaci hodnoceni, zvefejiiovani klasifikace a preddvani zpétné

vazby prostiednictvim $kolniho informaéniho systému,

- podminky hodnoceni zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami,

- postupy pii absenci a pfi nedostatku podkladli pro hodnocenti,

- pravidla pro konani opravnych, komisionalnich a zkousek v nahradnim terminu.
Utelem predpisu je také zajistit, aby byly principy hodnoceni Zakim a zakonnym zastupcim
srozumitelné a vcas sdélovany, aby byla zajisténa rovnost podminek, ochrana prav zaku a jednotné
pojeti hodnoceni v ramci celé skoly, véetné digitalniho prostiedi.

Clanek 2
Obecné zavazné pravni predpisy
Hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki a jejich chovani probiha v souladu s platnou legislativou Ceské
republiky, zejména:
zakonem ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon, ve znéni pozd¢;jsich predpisu,

- vyhla§kou €. 422/2023 Sb., o vzdélavani ve stiednich $kolach, ktera stanovuje zédsady
hodnoceni, klasifikaci, opravné a komisionalni zkousky a dalsi postupy,

- vyhlaskou &. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani, ve znéni pozd¢jsich predpisii — v Castech
relevantnich pro zaky nizsiho stupné viceletého gymnazia,

- obecnym narizenim Evropské unie o ochrané osobnich udaji (GDPR) — Na¥izeni (EU)
2016/679, a zakonem ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaju, které stanovuji pravidla
pro nakladani s osobnimi udaji zakt, zakonnych zastupci i zaméestnancti $koly,

- rémcovymi vzdélavacimi programy (RVP ZV a RVP G).

Skola vyuziva k evidenci vysledkd vzdélavani, pribézné klasifikaci, poskytovani zpdtné vazby a
komunikaci s zaky a zakonnymi zastupci elektronicky informaé¢ni systém Bakalari.
Tento systém je soucasti oficialni Skolni dokumentace a Skola pfi jeho uzivani postupuje v souladu s
pravidly ochrany osobnich tdajd, internimi smérnicemi Skoly a bezpecnostnimi standardy pro
zpracovani dat.

Skola pii hodnoceni zaki vychazi ze svého Skolniho vzdélavaciho programu (SVP) a této smérnice,
ktera stanovuje jednotny a zdvazny postup pedagogickych pracovnikii pfi klasifikaci.

Clanek 3
Zasady hodnoceni, kritéria hodnoceni, metody a zpiisoby ovéfovani SVP a klasifikaéni stupné



Hodnoceni zakti na Gymnaziu Jana Amose Komenského s.r.o. vychazi z principti moderniho vzdélavani,
podporuje aktivni uceni, rozvoj kompetenci a vytvari bezpecné a podnétné prostiedi, ve kterém jsou zaci
motivovani k ristu.
A. Zasady hodnoceni
1. Transparentnost a piedvidatelnost
Kritéria hodnoceni, zplsob ziskdvani podkladi a pravidla pro klasifikaci jsou zakim sd€lovany
pifedem, priibézné a srozumitelnd. Zaci i zakonni zastupci maji kdykoliv piistup k prib&znym
hodnocenim v systému Bakalari.
2. Spravedlivost a objektivita
Hodnoceni je zalozeno na ovéfitelnych vykonech zaka, konkrétnich vysledcich, jasné stanovenych
kritériich a profesiondlni pedagogické diagnostice. Subjektivni dojmy, domnénky nebo
nezdokumentované skute¢nosti nejsou soucasti hodnoceni.
3. Zaméreni na pokrok Zika
Hodnoceni reflektuje individualni pokrok, ptidanou hodnotu a miru rozvoje zZaka béhem klasifika¢niho
obdobi — nejen konecny vysledek.
4. Kompeten¢ni rozvoj
Hodnoceni nehodnoti pouze znalosti, ale i kompetence 21. stoleti: kritické mysleni, kreativitu, feSeni
problémt, praci s informacemi, digitalni gramotnost, komunikaci a spolupraci.
5. Podpora samostatnosti a odpovédnosti
Hodnoceni sméfuje k rozvoji samostatného uceni, organizace prace, odpovédnosti za vysledky i
schopnosti stanovovat si vlastni cile.
6. Formativni charakter
Soucasti hodnoceni je pribézna zpétna vazba, ktera vede zaka k sebereflexi, uvédomeni si vlastnich
pokrokt, chyb a mozZnosti zlepSeni.
7. Propojeni s projektovou, badatelskou a prozitkovou vyukou
Hodnoceni zahrnuje vystupy z projektovych dnil, skupinové a badatelské prace, praktickych aktivit,
tematickych projektt dle SVP a realnych situaci. DilleZity je nejen vysledek, ale také proces uéeni,
spoluprice, iniciativa a tvorivost.
8. Digitalni bezpecnost a etika
Hodnoceni reflektuje schopnost zakd bezpecné a eticky pracovat s digitalnimi nastroji, oveétovat
informace, pouzivat technologie v souladu s pravidly skoly a dodrzovat zasady akademické poctivosti.
9. Rovné prileZitosti a pozitivni klima
Hodnoceni respektuje individudlni vzdélavaci potfeby zakd, podporuje bezpecnou atmosféru, rovné
podminky a férovy pfistup.
B. Kritéria hodnoceni
1. Pii Kklasifikaci zaki se hodnoti mira osvojeni védomosti, dovednosti a navykd, urovein mysleni,
schopnost aplikovat ucivo v praktickych situacich, samostatnost, pfipravenost, zajem o uceni a
schopnost spoluprace. Zohlednuje se také schopnost zaka pracovat s informacemi, vyhledavat a
ovefovat zdroje, bezpetn€ pouzivat digitalni technologie a aplikovat ziskané poznatky v novych
kontextech.
2. Hodnoceni zaka zahrnuje také posouzeni jeho schopnosti udit se, jeho pokroku a pfidané hodnoty ve
vzdélavacim procesu, nikoli pouze zavérecny vysledek. Ve vyuce je kladen dliraz na rozvoj kompetenci
21. stoleti — digitalni gramotnost, kritické a kreativni mysleni, schopnost prace s informacemi a tymova
spoluprace. Hodnoceni je propojeno s autentickymi ukoly, projekty a aktivitami, které zak realizuje v
ramci 8kolnich projektovych dnti a priifezovych témat SVP.
3. Pti hodnoceni ucitel posuzuje zejména:
a) ucelenost, pfesnost a trvalost osvojenych poznatkd a dovednosti,
b) kvalitu a rozsah dovednosti potfebnych k intelektualnim i praktickym ¢innostem,
C) schopnost vyuzivat nau¢ené poznatky pii feseni ukolt,
d) samostatnost, tvotivost, schopnost zobeciiovat a logicky uvazovat,
e) aktivitu, zajem a vztah k ¢innosti,
f) jazykovou, vécnou a odbornou spravnost Ustniho a pissmného projevu,
g) kvalitu vysledku prace,
h) schopnost samostatného studia,
1) uroven digitalni gramotnosti a prace s informac¢nimi zdroji,



j) schopnost spolupracovat, respektovat nazory druhych a konstruktivné komunikovat v tymu,

k) schopnost kriticky a kreativné myslet a navrhovat vlastni fesent,

I) badatelské dovednosti — schopnost klast otazky, vyhledavat informace, ovéfovat hypotézy, tiidit
data a prezentovat zavéry,

m) troven metakognice — schopnost reflektovat vlastni praci, uéebni postupy a hledat cesty k napraveé
chyb,

n) pokrok Zaka a pfidanou hodnotu v priabéhu klasifikacniho obdobi,

0) zapojeni do projektové a prozitkové vyuky — samostatnost, iniciativa, tvofivost, aktivni zapojent,

p) schopnost prezentovat svou praci, obhajit postup a diskutovat o vysledcich,

g) odpovédnost za vlastni uceni, pInéni tkoli a schopnost organizovat si praci.

C. Metody a zpiisoby ovéFovani vystupi SVP
Ovéfovani vystupti $kolniho vzdélavaciho programu (SVP) probiha riznymi metodami, které voli
vyucujici s ohledem na charakter vyucovaciho predmétu, obsah uciva, cile ovétovani a potieby zakd.
Skola vyuziva zejména tyto formy ovéfovani:
a) pisemné — testy, kratké pisemné prace, slohové prace, eseje, referaty, pisemna zpracovani
praktickych ¢i teoretickych ukold,
b) ustni — individualni a frontalni Gstni zkouSeni, prezentace, referaty, obhajoba projektt, diskuse,
c) praktické — laboratorni prace, experimenty, méfeni, tvorba vyrobkd, modeld, uméleckych dél,
sportovni vykony,
d) projektové a dlouhodobé — individudlni nebo tymové projekty, vystupy z projektovych dnd,
portfolio praci zéka,
e) digitalni a interaktivni — online testy a kvizy, prace v e-learningovém prostiedi, digitalni projekty a
prezentace,
f) pozorovani a hodnoceni ¢innosti — aktivita v hoding, spoluprace v tymu, sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni,
g) specifické a alternativni formy — modelové situace, pfipadové studie, hrani roli, didaktické hry,
soutéze a olympiady.
U zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) vyucujici voli metody a zptisoby ovétovani v
souladu s aktualni poradenskou zpravou nebo doporuc¢enim odbornika.
Ovétovani vystupti SVP musi probihat transparentné, spravedlivé a s pfedem stanovenymi kritérii
hodnoceni, se kterymi jsou zaci prokazatelné seznameni.

D. Klasifika¢ni stupné/stupné prospéchu
Vyborny (1)
74k u¢ivu rozumi do hloubky, dokaZe jej samostatné, presné a tvorivé reprodukovat i aplikovat v
novych situacich. Pracuje spolehlivé, systematicky a s vysokou mirou samostatnosti. Aktivné se
zapojuje do vyuky, projektovych dntl i skupinové prace, ptinasi vlastni napady a feSeni, prokazuje
badatelské dovednosti a dokdze kriticky i kreativn€ myslet. Jeho ustni a pisemny projev je spravny,
pfesny a odborné i jazykové Kultivovany. Zak udinné vyuziva digitalni technologie, pracuje s
informacemi, vyhledava je, ovéfuje a vhodné je zpracovava. Prokazuje zietelny pokrok, odpovédnost
za vlastni uceni a schopnost reflektovat vlastni praci.
Chvalitebny (2)
Z4&k u¢ivu rozumi a dokéaZe jej aplikovat s men$imi nepiesnostmi. Obdas potiebuje podporu ugitele,
presto je vétSinou samostatny. Je aktivni, zapojuje se do vyuky i tymové prace, prokazuje zékladni
badatelské dovednosti a rozviji vlastni schopnost fesit problémy. Jeho Ustni a pisemny projev je
pfevazné spravny a srozumitelny. Digitalni technologie a informacéni zdroje vyuziva vétSinou
samostatng, nékdy s metodickym vedenim. Zak se zlep$uje, posouva se dopiedu a projevuje snahu o
vlastni rozvoj.
Dobry (3)
74k ucivo chape ¢asteéné nebo mechanicky. Pii plnéni Gikolt potiebuje ¢astéjsi podporu uditele a ma
potize s presnym a ucelenym vyjadfovanim. Vyskytuji se nedostatky v samostatnosti, argumentaci i
praci s informacemi. Pfi skupinové nebo projektové praci se zapojuje, ale nepravidelné a s mensi
jistotou. Digitalni nastroje zvlada na zakladni urovni, ¢asto s pomoci ucitele. Pfesto prokazuje snahu,
zvlada zakladni ucivo a dokaze plnit ukoly s podporou.
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Dostate¢ny (4)
74k méa znaéné mezery v pochopeni u¢iva a v dovednostech potiebnych k samostatné praci. Ukoly fesi
pouze s vyraznou pomoci ucitele, Casto nepfesné ¢i nelplné. V projevech se vyskytuji vazné
nedostatky, logické chyby a Zak obtizné navazuje na pfedchozi u¢ivo. Spoluprace v tymu je nejista,
pasivni nebo nekonzistentni. Digitalni ndstroje, informace i zdroje ovlad4d pouze na velmi zakladni
Grovni a &asto chybng. Zak vykazuje minimalni pokrok a nizkou miru samostatnosti.
Nedostatec¢ny (5)
74k u¢ivu nerozumi, neovlada ani zakladni pozadavky a neni schopen pracovat ani s podporou ugitele.
Ma zavaZné mezery v poznatcich, dovednostech i v logice uvazovani. Nedokaze pracovat samostatn¢,
nezapojuje se ani do tymové prace a neprojevuje snahu o napravu. Praci s informacemi, digitalnimi
zdroji ¢i zakladnimi néstroji nezvlada. Pii ustnim ¢i pisemném projevu se objevuji zdsadni chyby.
Hodnoceni mtze byt nedostatecné i v pfipadé¢ prokazatelného podvodu, vcéetné elektronického
(neopravnéné vyuziti technologii, um¢l¢ inteligence apod.).
Prace zaka je hodnocena pribézné v ramci vyuky. Pribézné znamky a vysledky jsou pribézné
zvetejilovany v elektronickém systému Bakalafi, ktery je oficidlnim nastrojem Skoly pro evidenci
hodnoceni. Vysledky praci jsou sdélovany zakiim bez zbyte¢ného odkladu.
Zaveérecna klasifikace mize byt v odivodnénych piipadech stanovena i na zaklad¢ zkousek dle
Skolského zakona a vyhlasky ¢. 422/2023 Sb. (komisionalni zkousky, zkousky v nahradnim terminu).
Zaveérecna klasifikace vychazi vyhradné z prabézné klasifikace zaka, tedy z konkrétnich a dolozitelnych
vysledki vzdélavani, které byly zakovi prubézné sdélovany a jsou zaznamenany v systému Bakalafi.
Do zavére¢né klasifikace se zapocitavaji:
a) pribézné znamky,
b) vysledky praci, testt, projektt a ukold,
c¢) hodnoceni prace v projektovych dnech a aktivitaich SVP,
d) aktivita a chovani béhem vyuky, pokud byly pribéZné hodnoceny a Zak o tom byl prokazatelné
informovan,
e) bodové hodnoceni dle Jednotného motivacniho systému (JMS), je-li uplatnéno.
Zavéreéna znamka nesmi byt stanovena na zakladé subjektivniho dojmu ugitele, jednorazového
incidentu nebo nezdokumentovanych skute¢nosti. Zak ani zakonny zastupce nesmi byt prekvapeni
zaveérecnou znamkou, ktera neni podlozena pribéznou evidenci.
Stupen prospéchu v predmétu urcuje ucitel, ktery zaka v predmétu vyucuje.

. Vyslednd znamka neni aritmetickym primérem znamek, ale odpovida trendu prospéchu zaka, miie

osvojenych znalosti a dovednosti, jeho dlouhodobym vysledkiim a vazenému bodovému hodnoceni v
systému Bakalafi.

Celkové hodnoceni Zika na konci pololeti vyjadiuje vysledky klasifikace ve vSech povinnych
vyucovacich predmétech a klasifikaci chovani.

Stupnice celkového hodnoceni Zaka:

a) Prospél s vyznamenanim

74k nema v zadném povinném piedmétu prospéch horsi nez chvalitebny (2), jeho priimérny prospéch
z povinnych pfedmétii neni horsi nez 1,50, a jeho chovani je hodnoceno stupném 1 — velmi dobré.

b) Prospél

74k nema z zadného povinného predmétu prospéch nedostateény (5).

¢) Neprospél

74k je hodnocen jako neprospél, pokud:

- ma prospech nedostatecny i po opravné zkousce, nebo

- nesplnil uzavi‘eni klasifikace v nahradnim terminu.

d) Nehodnocen

74k je hodnocen ,,nehodnocen®, pokud:

- do 31. srpna daného skolniho roku nebyl klasifikovan alespon z jednoho povinného predmeétu

- anekonal zkousku v nahradnim terminu.

Hodnoceni typu ,,pracoval(a) Gspé$né*, ,,pracoval(a) netspé§né“ nebo ,,nehodnocen(a)“, pouzivané
u tfidnické hodiny, nepovinnych predméti, volitelnych aktivit, projektt, krouzkti a zdjmovych utvart,
se nezapocitava do celkového hodnoceni Zaka. Toto hodnoceni nema vliv na vysledky: prospél s
vyznamenanim, prospél, neprospél, nehodnocen. Do celkového hodnoceni se pocitaji pouze: povinné
vyucovaci predméty, hodnoceni chovani. ,Pracoval(a) uspésné” je informativni tudaj, nikoliv



klasifikaéni stupen. Neuspésné hodnoceni v nepovinnych ¢innostech nemuze ovlivnit celkovy prospéch
ani vést ke klasifikaci ,,neprospél“. Stav ,,nehodnocen(a)“ v téchto aktivitich nema zZadny dopad na
celkové hodnoceni.

Clanek 4

Hodnoceni chovani zaku
Principy hodnoceni chovani
Hodnoceni chovani Zakd vychazi z hodnot, na kterych Gymnazium Jana Amose Komenského
s.r.o. stoji:

ZDRAVE KLIMA

Budovani bezpecného, respektujiciho a ptatelského prostiedi, kde se zaci citi oceniovani, ptijimani a
chrénéni pied ponizovanim, agresi ¢i vysméchem.

VZAJEMNA POMOC
Skola podporuje spolupraci, vzajemnou podporu, empatii, ohleduplnost a ochotu pomoci spoluzakim v
uceni, vztazich i béznych situacich.

DUVERA

Duivéra je zakladnim principem $kolni kultury — zahrnuje pravdivost, ¢estnost, odpovédnost a respekt
k pravidlam skoly.
a) poniZovani, zesmé$novani nebo ublizovani druhym,
b) nerespektovani ostatnich, agresivni ¢i manipulativni chovani,
c) lez, zatajovani, falSovani skuteénosti a jakakoli forma podvodu, v¢etné digitalniho,
d) narusovani bezpecného klimatu ve tfidé.
Hodnoceni chovani vyjadiuje, nakolik Zak napliiuje hodnoty §koly a respektuje pravidla
diistojného jednani, spoluprace a bezpecnosti.
Postup pii hodnoceni chovani
Navrh klasifikace chovani predklada tfidni ucitel po projednani s vyuc€ujicimi.
O vysledné klasifikaci rozhoduje feditel Skoly po projednani v pedagogické rade.
Klasifikace chovani za jedno pololeti neovliviiuje hodnoceni chovani v pololeti nasledujicim.
Podklady pro hodnoceni chovani
a) dodrzovani Skolniho fadu GJAK,
b) jednani zaka ve vyuce, o piestavkach, v projektovych dnech, exkurzich a $kolnich akcich,
€) chovani v online prostiedi (Teams, Bakalafi, e-mail, socialni sité),
d) respektovani pokynti zaméstnancu Skoly,
e) komunikace, projev, zpisob feseni konfliktd,
f) uroven spoluprace a schopnost ptispét k pozitivnimu klimatu,
g) zachazeni s majetkem Skoly i majetkem ostatnich,
h) plnéni povinnosti spojenych s dochazkou a omlouvanim.

Clanek 5
Stupné hodnoceni chovani zaku
Hodnoceni chovani vyjadfuje miru, s jakou zak respektuje hodnoty $koly — ZDRAVE KLIMA,
VZAJEMNOU POMOC a DUVERU — dodrzuje Skolni ¥ad GJAK a jedna v souladu s pravidly
bezpecnosti, slusnosti, respektu a poctivosti.
Stupen chovani 1 — velmi dobré
Stupeii 1 je udélen zékovi, ktery:
a) dodrzuje Skolni fad GJAK, kolni hodnoty a pravni normy,
b) jedna slu$né, ohleduplné a respektuje ostatni,
€) podporuje dobré klima, napomaha spoluzakiim, aktivné pfispiva k bezpecnému a pratelskému
prostiedi,
d) komunikuje pravdivé, jedna poctivé, nezneuziva své postaveni k ijmé druhych,
e) chova se kultivované v prezené¢ni i digitalni komunikaci,
f) pokud doslo k drobnému provinéni, projevil napravu a jeho dalsi chovani je bez zavad.



Stupeti chovani 1 vyjadiuje, 7¢ zak dlouhodobé a spolehlivé respektuje hodnoty $koly — ZDRAVE
KLIMA, VZAJEMNOU POMOC a DUVERU — dodrzuje Skolni #ad GJAK, $kolni pravidla i obecné
platné pravni normy.

Stupeii chovani 2 — uspokojivé

Stupen 2 je udélen, pokud zak:

a) Nezjednal napravu po uloZeném vychovném opatieni (napomenuti, ditka, podmine¢né
vyloudeni ze studia),

nebo

b) Dopustil se zivazného poruseni Skolniho Fidu, zejména:

- porusil prava ostatnich spoluzakti nebo zaméstnanct skoly,

- ponizoval, ublizoval, zesmésnoval nebo nerespektoval ostatni,

- dopoustel se vulgarniho, hrubého ¢i neuctivého vyjadfovani,

- choval se agresivné, manipulativné, vyhroZoval nebo zastrasoval,

- mafil vyuku, imysIné narusoval vzdélavaci proces, vyrusoval nebo branil ostatnim v uceni,

- dopustil se Sikany ¢i kyberSikany (nebo se na ni podilel),

- lhal, zatajoval skutec¢nosti nebo se dopustil podvodu (véetn€ digitalniho ¢i akademického),

- poridil nebo zvetejnil bez souhlasu Skoly audio/video/foto zaznam souvisejici se Skolou,

- porusil pravidla ochrany osobnich tdaji nebo digitalni bezpecnosti,

- zneuzil socialni sité nebo jiné online platformy k poskozeni zakd, zaméstnanci, tfidy nebo Skoly,
zejména pokud: Sifil interni informace Skoly, zakladal falesné ¢i zavadéjici profily zakt nebo
zaméstnanci, publikoval hanlivy ¢i ponizujici obsah o spoluzacich, ucitelich nebo skole, vyvolaval
nebo podporoval negativni ¢i nenavistné online kampan€, narusil bezpecné klima skoly
prostiednictvim online komunikace;

- poskozoval majetek skoly, zakli nebo zaméstnanc,

- neopravneéné pouzival majetek Skoly nebo cizi majetek,

- uzival, drzel nebo ptechovaval alkohol, navykové ¢i toxické latky,

- opakovan¢ nerespektoval ucitele ¢i zaméstnance Skoly,

- porusoval pravidla dochazky nebo omlouvani absence,

- hrubé porusil bezpecnostni (BOZP), hygienické ¢i pozarni ptedpisy,

- pfinesl nebo pouzival zakazané ¢i nebezpecné predméty.

€) Stupeni 2 znamena, ze zak:

- zavainéji porusil hodnoty §koly — ZDRAVE KLIMA, VZAJEMNOU POMOC a DUVERU,

- narusil bezpecné a respektujici prostfedi GJAK, a to jednanim, které je negativni, nevhodné nebo
opakované,

- ohrozil pohodu, bezpeci nebo prava ostatnich, i kdyz ne v mife odpovidajici stupni 3,

- porusil pravidla skoly tak, ze vyzaduje diirazné vychovné opatfeni a napravu,

- dopustil se jednani, které neni slucitelné s ofekavanym chovanim zaka GJAK, ale nedosahuje
intenzity neuspokojivého hodnoceni.

Stupeii chovani 3 — neuspokojivé
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porusenich hodnot a pravidel §koly, zejména pokud zak:

a) Opakované a zavazné porusil prava ostatnich spoluziaki nebo zaméstnanci $koly, a to i pies
uloZena vychovna opatieni, ktera se prokazatelné minula u¢inkem.

b) Dopustil se zvla§t’ zavazného nebo intenzivniho poruseni Skolniho ¥idu, zejména jednani, které
Je:
- zvlast hrubé, zaketrné, surové nebo umyslné ublizujici,

- motivované nenavisti, pomstou, agresi nebo jinou zavrzenihodnou pohnutkou,
- ¢inéné s rozmyslem, planovite, organizované nebo se 1zi a manipulaci,

- vyuzivajici bezbrannost, tisni, zavislosti nebo zranitelnosti jiného,

- zpusobujici vaznou fyzickou nebo psychickou ujmu,

- zameéfené proti mlad$im, slabsim, handicapovanym ¢i zranitelnym zakam,

- provedené jako iniciator, viid¢i osoba nebo ¢len skupiny,

- opakované, dlouhodobé nebo zahrnujici vice oblasti vaznych poruseni,



- vedouci k vyrazné skodé na majetku $koly, spoluzaki nebo zaméstnanc,

- zavazné naruSujici vyuku, skolni akci nebo vzdelavaci proces.

d) Dopustil se jednani zasadné ohroZujiciho bezpe¢né klima §koly, zejména pokud:

- provedl zavazny fyzicky nebo verbalni itok na zaka, ucitele ¢i zaméstnance skoly,

- vyhroZoval, zastraSoval, vyvolaval strach nebo natlak s vaznymi dopady na ostatni,

- dopustil se kyberutoku, digitdlniho podvodu, hackingu, imyslného poskozeni dat nebo digitalni
infrastruktury skoly,

- umysln€ manipuloval nebo zneuzil diveru zplisobem, ktery vyrazné ohrozil klima Skoly,

- vyrazné a umyslné naruSoval vzdélavani ¢i chod tfidy nebo skoly.

e) Stupenn 3 znamena, ze zak:

- zasadnim zpisobem porusil hodnoty $koly — ZDRAVE KLIMA, VZAJEMNOU POMOC a
DUVERU,

- dopustil se jednani neslucitelného s bezpecnym a diistojnym prostiedim GJAK,

- ohrozil fyzické, psychické, socialni nebo digitalni bezpeci ostatnich,

- nebo narusil zakladni principy etiky, spoluziti a poctivosti.

Clanek 6
Vychovna opati‘eni
Smysl vychovnych opatfeni v komunitni §kole 21. stoleti

Gymnazium Jana Amose Komenského je komunitni $kola postavena na hodnotich ZDRAVEHO
KLIMATU - VZAJEMNE POMOCI - DUVERY. Véfime, Ze kvalitni vzd&lavani vznika tam, kde
funguji zdravé vztahy, kde se Zaci citi bezpecné, kde respekt umoziuje rist a kde kazdy jednotlivec
prispiva k dobrému prostiedi Skoly.
Vychovna opatieni nechapeme jako trest, ale jako nastroj uceni, vedeni a podpory. Jejich Gcelem je:
- posilovat zadouci chovani a podporovat pozitivni vztahy,
- motivovat zaky k odpovédnosti, respektu a poctivosti,
- upozornit na nevhodné chovani narusujici vzdélavani ¢i vztahy,
- predchazet opakovani nezadouciho jednani,
- vést zaky k reflexi a pochopeni dopadt svého chovani,
- chréanit klima tfidy i celé Skoly,
- vytvaret prostfedi, kde se kazdy zék citi bezpe¢né, pfijiman a respektovan.
Pochvaly a ocenéni jsou hlavnim nastrojem podpory prosocialniho chovani, spoluprace, iniciativy a
osobniho ristu. Kéazenska opatieni pak slouzi k napravé a usmérnéni chovani v rozporu s hodnotami
Skoly nebo ohrozujiciho druhé. Smyslem vSech vychovnych opatieni je vychova, nikoliv represe,
podpora odpovédnosti a budovani bezpe¢ného a pratelského prostiedi.
Vymezeni vychovnych opatfeni
Vychovna opatfeni zahrnuji pochvaly, jind ocenéni a opatieni k posileni kazné.
Udgleni opatieni se zaznamenava do Skolni dokumentace — matriky zaka dle ustanoveni $kolského
zéakona.
Ttidni ucitel oznamuje vychovné opatieni zakovi a zdkonnému zastupci prokazatelnym zptsobem,
zejména prostfednictvim informacniho systému Bakalat.
V ptipad¢ potfeby miize byt opatieni doplnéno doporucenim skolniho psychologa, metodika prevence
nebo SPP.
Pochvaly a jina ocenéni
a) Pochvala reditele §koly
Reditel $koly miZe na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo podnétu zaméstnance, zéka ¢&i jiné fyzické
nebo pravnické osoby udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za:
- mimoradny projev lidskosti, state¢nosti nebo obcanské iniciativy,
- zasluzny ¢in nebo dlouhodobou uspésnou praci,
- vyrazné zlepSeni studijnich vysledki,
- reprezentaci $koly na soutéich (umisténi do 3. mista — PRS; do 10. mista — PTU),
- vyborny studijni pramér (1,00-1,20 — PRS; PVZ — PTU),
- pomoc slab$im, nemocnym nebo handicapovanym spoluzakiim (PRS),
- vyrazné zlep3eni prospéchu dle systému Bakalat (minimalné o 0,25 — PRS),
- charitativni a dobrovolnickou ¢innost,



- praci ve Studentské radg, skolnich krouzcich a projektech,

- aktivni pfinos Skole, pomoc vyucujicim a spoluzaktim,

- dlouhodobé dobré mezilidské vztahy a pozitivni vliv na klima Skoly,

- podporu hodnot ZDRAVEHO KLIMATU - VZAJEMNE POMOCI - DUVERY,

- ptikladné chovani v digitalnim prostfedi a akademickou poctivost,

- aktivni ucast a pfinos v projektovém uceni a projektovych dnech.

b) Pochvala tiidniho ucitele

Ttidni ucitel mize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na navrh jiného vyucujiciho udélit pochvalu
za.

- vyrazny projev Skolni iniciativy nebo zodpovédnosti,

- déletrvajici poctivou praci,

- pomoc spoluzdkiim ¢i vyucujicim,

- aktivni ucast na tfidnich projektech a Skolnich aktivitach,

- kultivovanou, respektujici komunikaci,

- podporu pozitivniho tfidniho klimatu,

- respektujici a konstruktivni feSeni konfliktt,

- dodrzovani Skolnich hodnot,

- podporu svych spoluzaku - ,,Buddy* = kamarad, privodce, partak.

¢) Konkrétni priklady udéleni pochvaly

Pochvala se udéluje napt. za:

- reprezentaci $koly v soutéZich (PRS/PTU dle umisténi),

- vyborné studijni vysledky,

- pomoc slabsim ¢i nemocnym spoluzaktim,

- zlepSeni studijnich vysledkt dle systému Bakalar,

- spolupréci pii organizaci Skolnich akci,

- charitativni nebo dobrovolnickou ¢innost,

- pomoc vyucujicim,

- pfinos k pozitivni atmosféie skoly,

- préci ve Studentské rade, krouzcich nebo nepovinnych ptfedmétech,

- spolehlivost, iniciativu a odpovédnost.

d) Jiné formy ocenéni

Skola miize Zzaka ocenit také za:

- vyrazny osobni pokrok ¢i pfidanou hodnotu,

- badatelskou, tvofivou nebo projektovou praci,

- leadership, mediaci a pomoc pfi feSeni konfliktt,

- kultivovanou a bezpe¢nou digitalni komunikaci,

- ptinos k duvére, bezpeci a pohodé tridy ¢i skoly,

- dlouhodobou reprezentaci $koly i mimo vyuku.

Tuto formu ocenéni mize navrhnout kdokoli ze zaméstnancti skoly véetné zaki skoly. Navrh vcetné
formy nebo stupné ocenéni bude projednan na pedagogické rade€, rozhoduje o ném teditel Skoly.

e) Pochvala ,NA SCHODECH*

Pochvala je udélovana vefejné ptfed Skolni komunitou a miize byt spojena s vécnou odménou.
Soucasti ocenovani je i titul ,,Student roku*.

Opati‘eni k posileni kazné

Dodrzeni sledu jednotlivych opatfeni od bodu a) po e) neni podminkou. Opatieni uvedena pod pism. a)
a b) uklada tidni ucitel v souladu s timto klasifika¢nim fadem. Dttku feditele Skoly uklada feditel skoly;
podnét k jejimu uloZeni mize podat t¥idni ugitel, &len SPT nebo jiny pedagogicky pracovnik a véc je
projednana na pedagogické radé. O podminéném vylouceni a vylouceni ze studia rozhoduje vylucné
teditel Skoly v souladu se Skolskym zdkonem; tato opatieni lze ulozit pouze zékovi, ktery jiz splnil
povinnou skolni dochéazku.

Zakonni zastupci nezletilého zaka nebo zletily Zak jsou o napomenuti nebo dutce prokazatelné
informovéni prostiednictvim systému Bakalaf, pfipadné pisemné, a mohou byt vyzvani k osobni
navsteve Skoly. Za prokazatelné informovani odpovida tfidni ucitel. Rozhodnuti o podminéném
vylouc¢eni nebo vylouceni ze studia se dorucuje postupem stanovenym pravnimi predpisy.



P¥i zavinéném poruseni povinnosti stanovenych Skolnim ¥adem lze podle zivaZnosti uloZit tato
opatieni:

a) napomenuti tfidniho ucitele,

b) ditka tiidniho ucitele,
¢) diitka reditele Skoly,

d) podminéné vylouceni ze studia — pouze Zakovi, ktery jiZ splnil povinnou §kolni dochazku,

e) vyloudeni ze studia — pouze Zakovi, ktery jiZ splnil povinnou §kolni dochazku.

Pti feSeni neomluvené absence $kola vedle piipadného uloZeni vychovného opatieni postupuje podle
Skolského zékona, dalSich souvisejicich pravnich ptedpisti k prevenci a postihu zaskolactvi a omlouvani
zaki z vyucovani. Rozsah neomluvené absence se pro tento ucel sleduje a vyhodnocuje za kazdé ctvrtleti
Skolniho roku.

Jiz prvni ptipad neomluvené absence musi byt skolou fesen pfimefenym zpisobem s cilem zjistit pficiny
absence a predchazet jejimu opakovani.

Pti ukladani vychovného opatteni v souvislosti s neomluvenou absenci se vzdy posuzuje zavinéni zaka.
Pochybeni zakonného zastupce pti omlouvani neptfitomnosti nelze samo o sobé¢ pricitat k tizi nezletilého
zéka.

Pii neomluvené absenci do 12 vyucovacich hodin za dané Ctvrtleti tfidni ucitel kontaktuje zakonného
zastupce nezletilého zaka, ptipadné zletilého zdka, a véc s nim projedna.

Ptesahne-li neomluvena absence 12 vyu€ovacich hodin za dané ctvrtleti, svolava feditel skoly Skolni
vychovnou komisi. O prubéhu a zavérech jednani se pofizuje pisemny zapis.

Pokud se skole nepodaii problém tykajici se povinné skolni dochazky vyftesit vlastnimi opatfenimi ani
jednanim vychovné komise, postupuje Skola v souladu s pravnimi ptedpisy. Typicky se jedna zejména
o pripady, kdy neomluvena absence zaka nizsiho stupn€ gymnazia plniciho povinnou skolni dochazku
presahne 30 vyucovacich hodin za ¢tvrtleti Skolniho roku. Tim neni dotena oznamovaci povinnost
Skoly vici orgénu socidlné-pravni ochrany deéti nebo jinému pfislusSnému organu, jsou-li splnény
zékonné podminky.

Ad a) Napomenuti tiidniho ucitele
Uklada se za:

- neomluvenou absenci do 3 vyucovacich hodin,

- 3 pozdni ptichody na vyu€ovéani,

- 5 pozdnich prichodu pted zacatkem vyuky,

- 3 zépisy v tfidni knize — zaznamy mén¢ zdvazného poruseni Skolniho tadu,
- nevhodné chovani na chodbach, v jidelnég ¢i o piestavkach,

- opakované nepfezouvani,

- zapominani pomicek,

- porusovani radi uceben,

- drobné vyrusovani vyuky,

- drobné poruseni pravidel digitalni komunikace.

Ad b) Dutka tiidniho ucitele
Uklada se za:

- opakovana poruseni povinnosti uvedena u napomenuti,
- neomluvenou absenci 4-7 vyu¢ovacich hodin,

- 5Savice zapisu v tiidni knize,

- mafeni vyuky,

- opakované neplnéni $kolnich povinnosti,

- poskozeni majetku v men$i mite,

- opakované nevhodné chovani nebo narusovani vyuky,
- hrubsi nevhodnosti v digitalni komunikaci,

- porusovani skolni etiky v online prostfedi.

Ad c) Diitka reditele Skoly
Uklada se za zavaznéjsi nebo opakované poruseni povinnosti odpovidajici stupni chovani 2, zejména
za:
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opakovana poruseni povinnosti po ulozeni dutky tfidniho ucitele,

neomluvenou absenci 8-12 vyucovacich hodin, zejména jde-li o opakované nebo timysIné
poruSovani povinnosti fadné dochazet do skoly,

opakované mareni vyuky,

nevhodné chovani vii¢i zameéstnancim skoly,

ohroZeni zdravi nebo bezpeci,

fyzické ¢i psychické ublizovani, ponizovani,

Sikanu nebo kybersikanu,

projevy nenavisti, rasismu ¢i diskriminace,

neopravnéné pofizovani nebo zvefejiiovani zaznamii v rozporu se Skolnim fadem GJAK,
neopravnéné zvetejnéni internich nebo divérnych informaci skoly,

podvodné jednani, lhani, sd€lovani nepravdivych informaci, zatajovani skute¢nosti,

kradez, podvod nebo poskozeni majetku,

uzivani nebo drzeni alkoholu, tabdkovych vyrobki, ndvykovych nebo jinych skodlivych latek
v rozporu se Skolnim fadem GJAK,

vulgaritu nebo hrubé vyjadfovani,

Sifeni nepravdivych informaci o zacich, ucitelich nebo skole,

zavinéné porusovani povinnosti zaka souvisejicich s dochdzkou a omlouvanim nepfitomnosti,
pfineseni nebo pouzivani nezadoucich predméti,

porusovani hygienickych nebo bezpe¢nostnich pravidel,

poruSovani fad odbornych uceben,

poruseni digitalni bezpecnosti skoly,

vytvéfeni falesnych profili na socidlnich sitich,

Sitfeni agresivniho, manipulativniho nebo nenavistného obsahu,

umyslné mareni vyuky prezencné i online.

UloZeni ditky feditele Skoly nevylucuje hodnoceni chovani stupném 2 — uspokojivé. O snizeném
hodnoceni chovani se rozhoduje samostatné podle pravidel pro hodnoceni chovéni stanovenych timto
klasifikaénim fadem, zejména pokud uloZzené vychovné opatfeni nevedlo k napraveé nebo zavaznost
jednani takové hodnoceni odivodnuje.

Ad d) Podminéné vylouceni Zaka ze studia

Uklada se za zavaznéjsi nebo opakované poruseni povinnosti odpovidajici stupni chovani 2, zejména

zZa.:

opakovana poruseni povinnosti po ulozeni ditky feditele Skoly,

zavaznou, opakovanou nebo soustavnou neomluvenou absenci, zejména pokud ptedchozi
vychovnd opatfeni a opatieni Skoly nevedla k naprave,

hrubé poruseni pravidel narusujici bezpeci a distojnost,

zapojeni do digitalniho utoku nebo zavazného pochybeni v kyberprostoru,

manipulaci, zastraSovani nebo natlak,

zavazné podvodné jednani, lhani, zatajovani skute¢nosti,

opakované mateni vyuky nebo Skolnich akei,

dlouhodobé zneuzivani socialnich siti vii¢i zakiim i zaméstnanctim.

Ad e) Vylouceni ze studia
Uklada se za nejzavaznéjsi poruseni povinnosti odpovidajici stupni chovani 3, zejména za:

dalsi zavazné zavinéné poruseni povinnosti v priab&hu zkusebni lhiity podminéného vylouceni,
hrubé fyzické ¢i psychické nasili,

umyslné, zdketné nebo dlouhodobé ublizovani,

nenavistné motivované jednani,

organizovanou Sikanu nebo kyberSikanu,

umyslné poskozeni dat, IT infrastruktury nebo osobnich udajt,
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d)

- zavazné naruseni bezpeci tfidy nebo Skoly,
- jednani nesluéitelné s hodnotami ZDRAVEHO KLIMATU — VZAJEMNE POMOCI —
DUVERY.
Pocty neomluvenych hodin uvedené u jednotlivych vychovnych opatfeni jsou voditkem pro jednotny
postup skoly, nikoli automatickym diivodem pro ulozeni konkrétniho opatieni. Pii uloZeni konkrétniho
opatieni se vzdy individualn€ posuzuje zejména rozsah a Cetnost neomluvené absence, jeji pricina,
umyslnost jednani a mira zavinéni zaka, v€k zaka, jeho pfedchozi chovani, spoluprace zaka a zdkonného
zéstupce se Skolou a ulinnost jiz pfijatych opatfeni. Zavazny jednotlivy pfipad nebo opakované
porusovani povinnosti miize byt podle okolnosti feseno piisnéjsim opatifenim i bez ptfedchoziho ulozeni
mirnéjsiho opatieni.
Pti stanoveni vychovného opatieni se jednotliva poruseni Skolniho Fadu neposuzuji izolované, ale
v souhrnu podle celkového chovani Zidka v daném klasifikaénim obdobi. PrihliZi se zejména k
jejich zavaznosti, Cetnosti, opakovani, vzijemné kombinaci, mife zavinéni Zaka, jeho pristupu k
napravé a k ucinnosti jiZ uloZenych vychovnych opatieni.
Kombinace vice riznych méné zavaznych poruseni §kolniho Fadu (napi#. neomluvené absence,
pozdnich prichodi, zapisi v tfidni knize, neplnéni Skolnich povinnosti nebo narusovani vyuky)
miZe v souhrnu odivodnit uloZeni vys§iho vychovného opatieni, i kdyZ jednotlivé poruseni samo
0 sobé hranice pro jeho uloZeni nedosahuje.
Pravidla pro ukladani vychovnych opatieni
Pfi rozhodovani o vychovném opatfeni postupuji tfidni ucitelé a vyucujici podle celkové povahy
chovani Zika v daném Kklasifikaénim obdobi, nikoli pouze podle jedné izolované udalosti.
Prestupky se posuzuji v souhrnu, napfi¢ kategoriemi (pozdni pfichody, zapisy v tfidni knize,
narusovani vyuky, porusovani fadt skoly, nevhodna komunikace apod.).
Cilem je zajistit rovnost, piredvidatelnost a spravedlnost vychovnych opatfeni napfti¢ skolou.
b) I. UROVEN — Drobné a jednorazové piestupky (napomenuti tiidniho ucitele)
Jedna se o ojedinélé, méné zavazné poruseni skolnich pravidel, napf.
- jednordzovy pozdni pfichod,
- drobny zapis v tfidni knize,
- drobné vyrusovani,
- zapomenuti pomicek nebo prikazu,
- drobné poruseni fadti odbornych uceben.
¢) IL UROVEN — Opakované nebo vicetetné drobné pi-estupky (diitka tiidniho uditele)
Tato uroven nastava, pokud zak:
- opakuje stejné drobné prestupky, nebo
- se dopusti riznych drobnych piestupkil soucasné, nebo
- svym opakovanym jednanim narusuje vyuku, rezim Skoly ¢i praci ostatnich.
Vicecetné drobné piestupky se posuzuji v souhrnu. Piikladem je situace, kdy zak v jednom pololeti
vykazuje kombinaci pozdnich ptichodd, zapist v tfidni knize a dalSich méné zavaznych poruseni.
V takovém ptipadé je namisté diitka tFidniho uéitele, i kdyZ jednotlivé prestupky samy o sob¢ nejsou
z&vazné.
I1I. UROVEN - Zivazné, ohroZujici nebo hrubé jednani (diitka Feditele Skoly nebo vyssi opatieni)
Tato tiroven se uplatiuje, pokud:
- zak porusi skolni fad zavaznym zpisobem,
- jeho chovéani ohrozi zdravi, bezpeci nebo distojnost druhych,
- pokracuje v nevhodném chovani i po dutce tiidniho ucitele,
- vyznamné naruSuje vyuku, klima tfidy nebo chod skoly,
- jeho jednani je v rozporu s hodnotami §koly (Zdravé klima — Vzajemna pomoc — Duvéra),
- Skola zaznamend zévazné problémy v digitalnim prostoru (nevhodna komunikace, kyberSikan6zni
prvky, Sifeni nepravd, manipulace apod.).
V téchto piipadech je udélena ditka Feditele $koly, nebo — podle povahy jednani — opatieni vyssi.
Obecné zasady
Piestupky se posuzuji vZdy v kontextu celkového chovani Zdka v daném pololeti. Opakované
drobné piestupky se s€itaji a fesi se prisnéjsim opatienim. Jednorazovy drobny piestupek se netesi
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sankci vyS$i Grovné. Zavazné jednani mize byt feSeno okamzité¢ dutkou feditele nebo vysSim
opatfenim.
Opatfeni jsou nastrojem vychovy, nikoli represe, jejich ucelem je:
- podpora zadouciho chovani,
- naprava nevhodného chovéni,
- ochrana bezpecného klimatu skoly,
- posilovani hodnot $koly: Zdravé klima — Vzajemna pomoc — Diivéra.
NedodrzZeni podminek omlouvani absence
Pokud zakonny zastupce pii omlouvani nepiitomnosti nezletilého zaka na vyufovani nedodrzi
stanovené podminky a prokazateln¢ se nejednd o zaskolactvi zaka, nepfitomnost na vyucovani je
omluvena. Vychovné opatieni zakovi podle klasifikacniho fadu se v tomto ptipad€é zdkovi neuklada.
V dokumentech se zaznamenava ,,Omluvena absence z divodu nedodrzeni podminek omlouvani
absence zakonnym zastupcem®.
Clanek 7

Zasady hodnoceni Zaku
Hodnoceni zakti na GJAK je spravedlivé, transparentni, prokazatelné, objektivni a podporujici
rozvoj kazdého zaka. Cilem hodnoceni je predevsim poskytovat zakiim zpétnou vazbu, ktera podporuje
jejich uceni, zlepSeni a vlastni odpovédnost za vzdélavani.
Hodnoceni vychazi z principd moderniho vzdé&lavani a hodnot $koly ZDRAVE KLIMA —
VZAJEMNA POMOC - DUVERA. Ucitelé svym hodnocenim podporuji bezpetné prostiedi,
respektujici komunikaci a partnerské vztahy mezi zaky a pedagogy.
Hodnoceni #akii je v souladu s pozadavky RVP ZV, RVP GV, SVP GJAK, Jednotného motivaéniho
systému GJAK (JMS) a odpovidad kompetencim, které maji Zaci rozvijet v ramci vzdélavani ve 21.
stoleti.
Hodnoceni Zika zahrnuje nejen vysledky udeni, ale i uceni samotné — tedy usili, aktivitu,
zodpovédnost, pripravenost, schopnost spolupracovat, zapojeni v projektovych dnech, plnéni
praiezovych témat a dovednost ucit se.
Utitelé hodnoti 7aky zejména podle toho, jak naplituji oéekavané vystupy SVP a RVP, jak rozvijeji
klicové kompetence a jak postupuji ve svém individualnim pokroku.
Hodnoceni je poskytovano pravidelné a pribézné a ma formativni charakter. Ucitelé zakim sdéluji,
co se jim dafi, co je poti‘eba zlepSit a jak mohou ve svém uceni pokracovat.
Kritéria hodnoceni a vahy znamek musi byt Zikiim predem jasné sdélena, a to na zacatku Skolniho
roku, pii zadani vétsi prace nebo pii zméné pravidel. Zak i rodi¢e musi mit pistup k prib&znym
vysledkiim v systému Bakalafr.
Hodnoceni vychazi z téchto oblasti:
- uroven osvojenych poznatkli a dovednosti,
- schopnost aplikovat ucivo a fesit Glohy,
- tvorivost, samostatnost, logické mysleni a argumentace,
- kvalita prace, jazykova a odborna ptesnost,
- prace s informacemi a digitalni gramotnost,
- aktivita, zajem, pfistup k uceni,
- spoluprace a komunikace,
- plnéni ukoll v projektovych dnech a badatelskych aktivitach,
- schopnost reflexe, sebehodnoceni a zodpovédnost za vlastni praci.
Hodnoceni musi byt doleZitelné a opfené o konkrétni vykon zaka. Ucitelé mohou hodnotit pouze to
ucivo, které bylo s zaky skute¢né probrano.
Elektronicka komunikace a prace zaki v digitalnim prostiedi je nedilnou soucasti hodnoceni. Patii
sem odevzdavani praci, online tkoly, digitalni portfolia, prezentace, prace s informacnimi zdroji a
dodrzovani pravidel digitalni etiky.
Hodnoceni nesmi byt ovlivnéno osobnimi sympatiemi, averzi, chovanim mimo vyuku (pokud to
nesouvisi s procesem uceni), rodinnou situaci nebo jinymi vnéjSimi faktory.
Hodnoceni je individualni, respektuje rozdilné tempo uceni zakd, jejich osobni moznosti, zdravotni
omezeni, doporuc¢eni odbornych pracovist’ a pfijata podplirna opatfeni.
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Celkové hodnoceni Zaka neni aritmetickym primérem, ale je vysledkem odborného pedagogického
posouzeni zakova vykonu, trendu uceni, dosazené urovné znalosti, dovednosti a kompetenci, a to
prostfednictvim vazeného priméru v systému JMS.

Ucitel pti hodnoceni zohlediuje také dlouhodoby pfistup zaka ke vzd€lavani — praci v hodinach,
aktivitu, pfipravu, plnéni ukolil, spolupraci a schopnost pracovat samostatn¢.

Hodnoceni mé byt motivacni, podporujici, respektujici a orientované na pokrok. Cilem je vést zaka k
samostatnosti, odpovédnosti, kritickému mysleni a schopnosti fidit vlastni uc¢eni.

Clanek 8
Podklady pro hodnoceni Zaki
Podklady pro hodnoceni zZaka tvofi vSechny ovéfitelné a doloZitelné vystupy jeho prace, které
umoziuji posoudit uroved jeho znalosti, dovednosti, kompetenci a pokroku v souladu s RVP, SVP a
Jednotnym motivacnim systémem GJAK (JMS).
Podklady pro hodnoceni zahrnuji zejména:
a) ustni projevy (odpovédi, diskuse, argumentace, prezentace),
b) pisemné prace (testy, provérky, ¢tvrtletni prace, slohové prace, laboratorni protokoly aj.),
c) praktické a laboratorni ¢innosti,
d) projekty, portfolia a prace v projektovych dnech,
e) digitalni vystupy (prezentace, digitalni portfolia, online testy, vyukové aplikace, prace odevzdané
elektronicky),
) pribéZnou praci v hodiné, aktivitu, pfipravu a spolupraci,
g) dlouhodobé prace (seminarni prace, eseje, referaty, vyzkumné a badatelské tkoly),
h) samostatnou domaci praci (povinné i dobrovolné tkoly),
i) kompetence Zaka — komunikace, spoluprace, samostatnost, feSeni problémii, kreativita, digitalni
gramotnost, kritické mysleni,
J) sebehodnoceni a schopnost zaka reflektovat sviij pokrok,
k) portfolio Zaka (soubor praci, vystupt, digitalnich materiald, projektt a reflexi).
Podklady musi byt vécné, konkrétni a doloZitelné, aby umoznovaly objektivni a prokazatelnou
klasifikaci. Ucitel vede evidenci podkladi tak, aby bylo mozné hodnoceni kdykoliv ovéfit.
V digitalni oblasti se za podklady povazuji také:
- prace odevzdané pies Bakalafe nebo jiné skolni nastroje,
- vysledky online testu,
- prezentace, videa, audiozaznamy, digitalni portfolia,
- zaznamy o plnéni ukold a o ucasti v elektronicky fizené vyuce.
74k je povinen dodrzovat pravidla elektronické komunikace $koly a terminy odevzdani.
Soucasti podkladti pro hodnoceni je rovnéz pribézné sledovani pokroku Zaka:
- kvalita prace v Case,
- zlepseni ¢i stagnace,
- dislednost, spolehlivost,
- zapojeni do vyuky, projektl, tymové prace a badatelskych aktivit.
Ucitel zohlednuje pti hodnoceni:
- vek zaka a jeho individualni moZznosti,
- podpiirna opatfeni a doporu¢eni SPZ,
- zdravotni stav zaka, jeho aktualni situaci a ptipadné omezeni,
- kvalitu pfipravy na vyuku a zodpovédnost za vlastni praci.
Podklady pro hodnoceni musi byt zakim i zakonnym zastupcim pribéZné a prokazatelné
zpristupnény v programu Bakalai nebo jinym elektronickym zptusobem, aby m¢li piehled o vyvoji,
uspésnosti a piipadnych rizikovych oblastech.
Podklady pro hodnoceni musi byt ucitelem ziskavany v destate¢ném mnoZstvi a s pfimefenou Cetnosti,
ktera odpovida charakteru pfedmétu, véku zakt a hodinové dotaci. Ucitelé dbaji na rovnomérné
Vsechny podklady musi umoznovat uciteli ucinit spravedlivy a odborné podloZeny zavér o trovni
védomosti a dovednosti Zaka, o jeho piistupu k udeni i o tom, jak napliiuje oéekavané vystupy SVP.
Ucitel pti hodnoceni z podkladi ptihlizi nejen k vysledktim, ale i k pokroku Zaka, jeho vynaloZzenému
usili a schopnosti samostatné prace. Hodnoceni nesmi byt zaloZeno pouze na jednorazovych vykonech.
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Clanek 9
Podminky klasifikace
Vyucujici je povinen na zacatku Skolniho roku prokazatelné seznamit Zaky s podminkami
hodnoceni v daném predmétu, zejména:
a) zpusobem a formami hodnoceni,
b) véahami znamek a jejich vyznamem,
) kritérii pro jednotlivé druhy praci,
d) pravidly pro klasifikaci domacich ukold a praci,
e) pouzivanim symbolt v systému Bakalafr,
f) pfistupem k praci v projektovych dnech, laboratornich cvicenich a badatelskych aktivitach,
g) zptsobem doplnovani ,,A*,
h) povinnostmi Zaka v elektronické komunikaci. Toto seznameni se provadi zapisem do systému
Bakalar (Planovana akce — ,,Seznameni se systémem hodnoceni*).
Pii zadavani kazdé vyznamnéjsi prace (projekt, seminarni prace, prezentace, ¢tvrtletni prace apod.)
musi vyucujici zaky predem seznamit s:
a) Kkritérii hodnoceni,
b) terminem odevzdani,
c) formou odevzdani (tisténa, elektronicka, kombinovana),
d) pozadavky na strukturu a obsah,
e) zpusobem zapocitani do priabézné klasifikace.
Tato pravidla musi byt uvedena v Bakalari jako planovana akce.
Vyucujici oznamuje zakim, jaké vystupy se budou klasifikovat, jaka je jejich vaha a jak vysledna
znamka odrézi trend vyvoje zaka. Hodnoceni zakli musi byt predvidatelné, transparentni a v souladu s
timto klasifika¢nim fadem.
74k ma pravo poZadat uditele o vysvétleni hodnoceni, a to slusnou, vécnou a respektujici formou.
Ucitel je povinen vysvétlit divod klasifikace tak, aby Zak rozumel tomu, co splnil, co jesté ne a jak
muze vysledek zlepsit.
Pokud ma zak za to, Ze ptislo k omylu, prehlédnuti nebo chybé pii hodnoceni, ma pravo na opravu
nebo prezkoumani prace. Ucitel je povinen praci znovu zkontrolovat a vysledek zakovi vysvétlit.
Pfipadna zména zndmky musi byt zapsidna do Bakalife s poznimkou ,,Opraveno na zakladé
kontroly“.
Ucitel nemuze klasifikovat zaka:
a) za ucivo, které nebylo probrano,
b) za praci, k niz nebyla pfedem stanovena kritéria,
€) =zavykon, ktery neni dolozitelny,
d) za nesplnéni tikolu, ktery nebyl zadan prokazatelné (Bakalar),
e) za chovani, které nesouvisi s procesem uceni.
Hodnoceni musi byt v souladu s:
a) individualnimi potfebami zéka,
b) doporucenimi skolského poradenského zatizeni,
C) pfijatymi podpirnymi opatienimi,
d) zdravotnim stavem Zaka a jeho aktualni situaci (je-li Skole znama).
Absence podkladi na strané ucitele nesmi byt na ijmu Zakovi. V piipad¢, ze ucitel nezajisti dostatek
prokazatelnych podkladl, nemtize hodnoceni uzaviit.
Ucitel dba na pfiméfenou ¢etnost hodnoceni, aby bylo mozné Zaka objektivné klasifikovat, ale souc¢asné
nedoslo k nadmérnému pretézovani zakt. Pisemné prace musi byt planovany rovnomérné a s ohledem
na ostatni predméty.
P1i klasifikaci nesmi ucitel:
a) jednat zaujateé,
b) trestat znamkou za nevhodné chovani, pokud nesouvisi s ucenim,
c) klasifikovat Zaka na zakladé domnének nebo pocitt,
d) hodnotit podle chovani mimo vyuku ¢i osobnich vztahti.
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Kazda znamka musi vychazet z Kkonkrétni, doloZitelné a Zikem provedené prace.
Vsechny podklady musi byt archivovatelné (tisténe nebo digitaln€) po dobu, kterou stanovi spisovy a
skarta¢ni rad skoly.

74k ma pravo védst:

a) co se hodnoti,

b) kdy se to hodnoti,

c) jak se to hodnoti,

d) jaka jsou kritéria a vahy hodnocent,

e) jaké ma moznosti ndpravy Ci zlepSeni.

Podminky klasifikace jsou zavazné pro ucitele i zaky a tvoii zaklad spravedlivého, transparentniho a
profesné etického hodnoceni v souladu s hodnotami §koly ZDRAVE KLIMA — VZAJEMNA
POMOC - DUVERA.

Clanek 10

Prabézné hodnoceni
Prubézné hodnoceni je zakladnim nastrojem sledovani vzdélavaciho pokroku zaka.
Utitel hodnoti znalosti, dovednosti, postoje, kompetence i praci v hoding pribézné, v souladu se SVP a
vystupy RVP ZV/RVP GV. Hodnoceni miize probihat formou:
a) ustniho zkouSeni,
b) kratkych diagnostickych praci,
C) pisemnych testl a proveérek,
d) laboratornich praci, pozorovani, projekti,
e) prezentaci, portfolii, badatelskych aktivit,
f) digitalnich praci v online prostiedich,
g) prace v tymu, projektovych dnd a dalSich forem ovétovani.
Cilem prabézného hodnoceni je podporovat uceni, ne pouze znamkovat vysledky.
Vyucujici je povinen v¢as a prokazatelné seznamit Zaky s podminkami klasifikace, vahami znamek
a Jednotnym motiva¢nim systémem (JMS):
a) na zacatku $kolniho roku,
b) pii zadavani samostatné ¢i projektové prace,
C) pfi zméné kritérii nebo forem hodnoceni.
Seznameni je provedeno zapisem do Bakalari.
Vysledky prubézné klasifikace tvori zaklad ¢tvrtletniho a pololetniho hodnoceni, ale nejsou pouhym
aritmetickym prumérem. Ucitel bere v uvahu:
a) dlouhodoby trend,
b) aktivitu a ptipravu zaka,
c) kvalitu provedené prace,
d) kompetence ziskané v projektovych dnech a portfoliich,
e) jednotlivé vystupy ur¢ené JMS.
Postup do vysSiho ro¢niku je podminén zvladnutim zakladniho uc¢iva predmétu, coz odpovida stupni
dostatecny. Pribézné klasifikace ovétuje, zda 74k zvlada vystupy SVP, kompetence piedmétu i zakladni
o¢ekavané vystupy RVP.
Soucasti pribézného hodnoceni jsou i souhrnné pisemné prace, ¢tvrtletni prace a didaktické testy,
které ovetuji:
a) naplnéni vystupt daného obdobi,
b) zékladni kompetence RVP a SVP,
C) pripravenost zakt na pfijimaci ¢i maturitni zkousky,
d) schopnost porozuméni textu, argumentace, aplikace a feSeni problému.
Ucitel ma povinnost rozvrhnout pribézné hodnoceni rovhomérné a respektovat, Ze:
a) Zaci nemohou zvladnout vice rozsahlych praci soucasné,
b) pfetizeni vede ke snizeni kvality uceni,
c) kontrolni prace musi byt v Bakalatich zadany vcas a transparentné.
Pii zji§téni, Ze zak dlouhodobé nezvlada vystupy SVP nebo neni schopen doloZit potfebné dovednosti,
muze feditel skoly na navrh ucitele nafidit:
a) souhrnnou komisionalni zkousku,
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b) individualni diagnostickou praci,

c) nebo doplitkovou formu ovéfeni podle skolského zakona a vyhlasky o stiednim vzdélavani.
Pribézné hodnoceni je vedeno v souladu s hodnotami $koly: ZDRAVE KLIMA — VZAJEMNA
POMOC - DUVERA, a jeho cilem je podpora uéeni, férovost, objektivita a jasna zp&tna vazba zakovi.

Clanek 11
Cetnost pribé&zné klasifikace
Minimalni pocet znamek potiebnych pro uzavieni klasifikace za pololeti pii dané tydenni hodinové
dotaci je stanoven takto:

‘Tydenni hodinova dotaceHMinimélni pocet znémekHOktéva -2. pololetil
|1 hodina tydng 3 3 |
2 hodiny tydné 5 4 |
13 hodiny tydng 7 5 |
4 hodiny tydné 9 7 |
|5 hodin tydng 12 9 |

Pozn.: Oktava ma v zaveérecném pololeti snizeny pocet hodin vyuky z ditvodu maturitni pFipravy.
Pi'edméty s vys§i prioritou ovéfovani vystupt (Cesky jazyk a literatura na niZ$im stupni gymnazia,
Zivé cizi jazyky, matematika) by mély mit pocet znamek nad ramec minimalniho poé¢tu.
Vyjimecné mize vyucujici uzaviit klasifikaci i s niz§im po¢tem znamek, avSak pouze:
a) po zdivodnéni,
b) po souhlasu nadrizeného pedagogického pracovnika,
c) apokud jsou splnény podminky objektivniho ovéteni vysledkd.
(s vyjimkou situaci, kdy se klasifikace uzavird komisionalni zkouskou, nahradnim terminem nebo
Jjinou formou podle vyhlasky).
Pocet znamek musi umoznit:
a) objektivné posoudit trend vyvoje Zaka,
b) vyhodnotit vystupy dle SVP,
c) zohlednit vahy znamek v ramci JMS,
d) a zajistit transparentni a férové hodnoceni.
Vyucujici rozvrhuje klasifikaci rovnomérné v pribéhu celého pololeti, aby nedochazelo ke kumulaci
testd a pretézovani zakd v uréitém obdobi.

Clanek 12

Zaznamenavani prabézné a celkové klasifikace
Ucitel oznamuje Zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady i nedostatky hodnocenych
projevd, vykont a vysledkd. Soucasti klasifikace je i strucna zpétna vazba podporujici dalsi uceni zaka.
Prace Zaka je hodnocena pribéZné v béznych vyucovacich hodinach. Pii ustnim zkouseni oznami
ucitel zakovi vysledek hodnoceni okamzité.
Opravené pisemné prace, prezentace a jiné pisemné vystupy oznami zakiim nejpozdéji:
a) do 7 kalendainich dni u béznych pisemnych praci,
b) do 10 kalendainich dni u ¢tvrtletnich pisemnych praci,
c¢) do 14 kalendainich dnii u ¢tenatskych denikl a rozsahlejsich praci.
Hodnoceni pisemnych praci, ustniho zkouSeni, prace v hodin€, seminarnich praci, seSitu apod. je po
oznameni vysledku zaktim zaznamenano do systému Bakalar.
Vsechny oznamené vysledky hodnoceni zada ucitel nejpozdéji do 24 hodin do pribézné klasifikace
zéaka v programu Bakalar od sdé€leni klasifikace zakovi. To plati i v pfipadé neptitomnosti zaka ve Skole
pii sdéleni hodnoceni napt. pisemnych praci/vystupt.
Ucitel si vede vlastni evidenci prabézné klasifikace tak, aby bylo mozné zpétné urcit, z jakého uciva-
vystupu SVP zak znamku ziskal.
Vyucujici odpoveédné zapisuje celkové hodnoceni za pololeti do systému Bakalart a do tfidniho vykazu
predepsanym zplsobem a v terminu stanoveném feditelem skoly.
Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkousek rozvrhne uditel rovnomérné na cely $kolni rok, aby
nedochazelo k jejich nadmérmému soustfedéni v urcitych obdobich.
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10.

11.

Termin kontrolni prace, ¢tvrtletni prace, souhrnného opakovani, ovéfovani vystupa SVP, prezentace
apod., které maji trvat vice nez 25 minut, oznami ucitel Zakim nejméné 7 dni piredem a zaroven zada
termin konani a stru¢ny obsah prace do systému Bakalai jako planovanou akci se symbolem ,,?%.

O terminu pisemné kontrolni zkousky del$i nez 25 minut informuje vyucujici ostatni ucitele zapisem do
planované klasifikace v Bakalafich nebo jinym sjednanym zptisobem.V jednom dni mohou Zaci
vykonat pouze jednu pisemnou zkousku tohoto charakteru.

Ucitel je povinen vést soustavnou a piehlednou evidenci o kazdé klasifikaci zaka tak, aby jeho
hodnoceni bylo dolozitelné, pfezkoumatelné a v souladu s timto klasifika¢nim fadem.

Clanek 13

Domaci priprava, ukoly a dalSi prace
Pisemné domaci ukoly, ruéni prace, vytvarné prace apod. jsou soucasti domaci ptipravy zédka. Domdci
ukoly maji mit pfedevsim motivaéni a procvicovaci charakter.
Domaci tkol, ktery bude vyucujicim klasifikovan, musi byt nejméné 24 hodin piedem zadan do
systému Bakalat jako ,,planovana akce®.
Pokud zak domaci tkol neodevzda ve stanoveném terminu, je hodnocen symbolem ,,A“ (absence p¥i
ovéFovani vystupu SVP) a vztahuji se na n&j podminky doplnéni ,,A* stanovené timto klasifika¢nim
radem.
Ucitel miize zadat dobrovelny domaci ukol. Jeho hodnoceni probiha stejné¢ jako u ostatni domaci
ptipravy, ale nesplnéni dobrovolného ukolu nema vliv na celkovou Kklasifikaci Zaka.
Seminarni prace, motivacéni prace, eseje, referaty a prezentace jsou soucasti domaci pipravy. Vyucujici
téma a termin odevzdani zada do systému Bakalat nejméné 10 dni pied odevzdanim.
Pokud zak praci neodevzda ve stanoveném terminu, je hodnocen symbolem ,,A* a vztahuji se na n¢j
podminky doplnéni ,,A* stanovené timto klasifika¢nim fadem.
Rozsah prace, zpiisob a termin pfedani (elektronicky, v ti§t€né podobé, ru¢né psané) urcuje vyucujici a
prokazatelné s tim seznami Zaky zdznamem v systému Bakalar.

Clanek 14
Pedagogicky takt
Ucitelé dodrzuji zasady pedagogického taktu a respektujici komunikace, zejména:
a) neklasifikuji zaky ihned po jejich navratu do Skoly po nepfitomnosti delsi nez jeden tyden,
b) nevyzaduji dopisovani latky do seSitii za dobu nepfitomnosti, pokud sesit neni jedinym zdrojem
uciva,
c) ucelem zkouSeni neni nachazet mezery ve védomostech zaka, ale hodnotit to, co umi,
d) klasifikuji pouze probrané ucivo,
e) pred provéfovanim znalosti maji zaci dostatek ¢asu na nauceni, procviceni a zaZiti uciva,
Ucitelé prihlizeji k individuadlnim moznostem a aktualni situaci zéka (zdravotni, rodinné, adaptacni
apod.), pokud je jim znama.

Clanek 15
Vahy znamek a symboly v Bakalari

Hodnoty klasifikace, které¢ se zapocitavaji do hodnoceni zéka, jsou pouze znamKky se stupni 1, 2, 3, 4,
5.
Kazdé znamce musi uditel pfifadit jeji vahu (koeficient).
Soudasti klasifikace mohou byt doprovodné znaménka (napf. ,,minus®) pro vnitini orientaci
ucitele, av§ak pro vypocet hodnoceni jsou rozhodujici pouze ¢iselné stupné a jejich vahy.
Vaha znamky (koeficient) je v systému Bakalaf v rozmezi 1 aZ 10.
Minimalni koeficient je 1, maximalni koeficient je 10. Vy$si vahu maji zejména souhrnné prace, testy
ovéfujici klicové vystupy SVP a prace zasadniho vyznamu pro dané obdobi.
V systému Bakalar se pouzivaji zejména tyto symboly:
a) téma — stru¢ny popis obsahu klasifikace,
b) datum udéleni nehlasené klasifikace (Ustni zkouseni, kratké testy do 25 minut),
c)datum planované klasifikace (pisemnad prace, motivacni prace, Ctvrtletni prace, klasifikovany
domaci ukol) — ozna¢eno symbolem ,,?*,
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d) ,,A*“ — absence zaka pii klasifikaci nebo neodevzdani povinné / motivaéni / domaci prace, ktera je
dulezita k ovéfeni splnéni vystupi SVP; tato klasifikace musi byt vzdy doplnéna podle pravidel
klasifikaéniho fadu,

e) ,2* — planovana klasifikace / klasifikovany ukol,

f) ,X* — zak nebyl hodnocen (napt. aktivita v hoding, vyb&rové praci se neucastnil),
g) ,N* — nepfitomen z omluvenych divodi (nehodnoceno), zak nemusi klasifikaci dopliiovat.

Clanek 16
Pravidla pro dopliiovani hodnoceni symbolem ,,A*
Symbol ,,A“ vyjadiuje, Ze 74k nesplnil povinny vystup SVP nebo jinou povinnost, ktera je zdsadni a
bezpodmine&né nutna k hodnoceni Zaka. Zak je povinen symbol ,,A“ vidy doplnit, aby bylo mozné
ovérit splnéni daného vystupu.
Skola pravidelné vypisuje terminy pro dopliiovani ,,A“. Terminy jsou zvefejiiovany ve $kolnim
informac¢nim systému Bakalafi.
74k je povinen nejpozdéji dva pracovni dny pied stanovenym terminem, a to do 15:30 hodin,
pozadat prostfednictvim Bakalait vyucéujiciho daného pfedmétu o moznost doplnéni ,,A*“. Za rozhodny
Cas se povazuje Cas zobrazeny v systému Bakalafi.
Pokud Zak nepozada o moznost doplnéni ,,A“ do jednoho mésice od jeho udéleni, ma vyucujici pravo
ovéFit spInéni vystupu SVP nebo jiné nesplnéné povinnosti v nejbliz$i moZné vyucovaci hodiné
daného predmétu.
V ptipadé, ze ,,A* vzniklo z diivodu neodevzdané domaci pripravy ¢i jiného tkolu, mé vyucujici
pravo stanovit nahradni formu pozadovaného tkolu v rozsahu odpovidajicim povinnému vystupu
SVP.
Pokud zak ,,A* nedoplni ve stanovenych terminech a neucini tak ani pfi ndhradnim ovéfeni dle odst. 4,
nebude v daném obdobi (Etvrtleti & pololeti) hodnocen, nebot’ nesplnil povinné vystupy SVP.
Pokud zak nemiizZe ,,A* doplnit z vaZznych diavodi (napt. dlouhodoba nemoc, hospitalizace aj.), mize
vyucujici po dohodé s tiidnim ucitelem a vedenim $koly upravit termin i formu doplnéni ,,A*, pokud
je zarueno, Ze 74k prokazatelné splni vystup SVP.
Vsechny kroky spojené s doplhovanim ,,A*, nahradnimi terminy a komunikaci s vyucujicim musi byt
doloZeny v systému Bakalari, aby byla zajisténa pritkaznost, transparentnost a ochrana zaka i skoly.
Za spravnost evidence ,,A*, pribéh dopliiovani a ovéfeni splnéni vystupti odpovida ptislusny vyucujici
daného predmétu.
Clanek 17
Zavérecna klasifikace a informovani zakonnych zastupci
Zaveérecna Kklasifikace (Ctvrtletni, pololetni, zavére¢na, nahradni apod.) probiha v terminech
stanovenych feditelem Skoly. Muze probihat ve vyjimecnych pfipadech také formou zkouSek
stanovenych §kolou (néhradni termin k uzavieni klasifikace) nebo vyhlaskami MSMT (komisionalni,
maturitni zkousky).
Stupen prospéchu uréuje ucitel, ktery vyucuje dany predmét. Musi pfitom vychazet z prokazatelnych
podkladt v pribézné klasifikaci.
Vysledna znamka neni aritmetickym primérem vsSech znamek. Vystihuje trend prospéchu béhem
klasifika¢niho obdobi a zejména soucasnou urovei znalosti, dovednosti a kompetenci zaka, vypoctenou
jako vazeny prumeér podle JMS.
Na konci klasifikacniho obdobi, v terminu uréeném feditelem Skoly, nejpozde€ji vSak 48 hodin pred
jednanim pedagogické rady, zapisi ucitelé vysledky celkové klasifikace do tfidniho vykazu a do systému
Bakalar a pfipravi navrhy na opravné zkousky ¢i nahradni terminy.
Zakonny zastupce zaka, zletily zak a osoba opravnéna k informacim jsou o prospéchu a chovani
pribézné informovani zejména:
a) prostfednictvim zaznamu v systému Bakalat (nejpozdéji do 24 hodin po seznameni zaka s
hodnocenim),
b) na tfidnich schtizkach,
c) na individudlni konzultaci s tfidnim ucitelem nebo vyucujicim na zdéklad¢ zadosti,
d) v ptipadé mimotadného zhorseni prospéchu nebo chovani — bezprostifedné a prokazatelné (zprava v
systému Bakalat, ptipadné doporuceny dopis).
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Rodice maji pravo nahliZet pfi osobni navstévé do souhrnu znamek svého ditéte u vyucujicich. Jejich
povinnosti je pravidelné sledovat klasifikaci a zpravy pro rodic¢e v systému Bakalaf, minimalné jednou
tydné.

Clanek 18
Zapis o uzavieni klasifikace za pololeti

Celkové hodnoceni Zika za pololeti vyucujici zapisuje vyhradné do elektronického systému
Bakalai (modul Klasifikace), ktery nahrazuje diive vedené tfidni vykazy v listinné podobg¢.
Elektronicky systém je soucasti Skolni matriky a pfedstavuje zadvazny zdroj tdaji o vysledcich
vzdélavani zaka.
Tridni ucitel:
a) kontroluje pritbézné zapisy vsech vyucujicich v priibéhu pololeti,
b) sleduje Giplnost a spravnost evidovanych znamek, pochval a kazeniskych opatieni,
c) zajistuje, aby klasifikace i chovani byly v systému uzavieny v terminech stanovenych feditelem

Skoly,
d) ovéfuje soulad zadanych vysledki s pozadavky klasifika¢niho fadu a SVP.
Ucitelé vSech prredmétii jsou povinni:
a) zapsat vyslednou znamku do Bakalafe nejpozdéji 48 hodin pied konanim pedagogické rady,
b) zkontrolovat iplnost vazenych znamek a jejich koeficienty,
c) doplnit chybgjici klasifikace, ,,A* (absence) ¢i nezadané prace,
d) uvést navrhy na opravné zkousky ¢i klasifikaci v nahradnim terminu.
Oznameni Zakiim o vysledné klasifikaci:
a) Ucitel je povinen Zaky prokazatelné¢ seznamit s vyslednou znamkou za pololeti.
b) Oznameni probéhne v hodin¢ daného piedmétu nejpozde€ji v den uzavirani klasifikace.
c) Zaznam o seznameni Zaku se provede prostiednictvim Bakalare formou:

» hromadné zpravy tiidé, nebo

» zapisu do modulu T7idni kniha — hodina predmétu — poznamka ucitele.
Dnem ozndmeni vysledné klasifikace zacind bézet lhtita pro moZnost poziadat o komisionalni
prezkouseni, v souladu s Vyhlaskou ¢. 48/2005 Sb. a vnitinimi predpisy GJAK.
Systém Bakalar slouzi jako prokazatelny doklad o tom, kdy byli zaci seznameni.
Elektronickd evidence v Bakalafich pIn¢ nahrazuje veskeré historické listinné zaznamy.
Data v systému maji charakter ufedniho $kolniho dokumentu a podléhaji:
a) pravidlim archivace dle spisového a skarta¢niho fadu skoly,
b) GDPR a pravidlim ochrany osobnich udaju,
c) pravidelnym kontroldm vedeni skoly.
V piipadé mimotradnych udalosti (technické vypadky systému apod.) ucitel provede zaznam nejblizsi
mozny pracovni den po obnoveni funkcnosti a informuje o tom tfidniho ucitele.
Reditel §koly stanovi zivazny harmonogram:
a) termint pro uzavirani klasifikace,
b) 1ht pro zadani vSech zndmek do Bakalare,
c) konani klasifika¢ni pedagogické rady,
d) atermini pro generovani vypisi vysvédceni.

Clanek 19

Hodnoceni vysledki vzdélavani podle § 69 Skolského zakona
Vysvédéeni a vypis zvysvédCeni. Kazdé pololeti se Zzakovi vydava vysvédceni.
Za prvni pololeti 1ze vydat vypis z vysvédceni.
Forma hodnoceni na vysvédceni. Hodnoceni vysledkil vzdélavani zaka na vysvédceni je vyjadieno
Klasifikaci, popi. slovnim hodnocenim, je-li o né pozadano podle podminek stanovenych timto
klasifikaénim fadem a Skolskym zakonem.
Postup do vyssiho rocniku. Do vysSiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti
ptislusného roc¢niku prospél ze vSech povinnych predméti stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem, s vyjimkou pfedméti, z nichz se zak nehodnoti.
Nemoznost klasifikace (NK). Zaka nelze hodnotit v fadném terminu, pokud:
a) neziskal pfedepsany minimalni pocet znamek podle tohoto fadu, nebo
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

b) jeho absence v daném piedmétu piesahla:

- 25 % — 74ci primy az kvarty,

- 20 % — zaci kvinty az septimy,

- 10 % — zaci oktavy.
Vyjimky hodné zvlastniho zfetele. Vyjimku mize povolit feditel §koly na navrh vyu€ujiciho nebo
ttidniho ucitele po projednani v pedagogické rad¢ podle ¢lanku €. 24 skolniho fadu.
Nahradni termin hodnoceni v 1. pololeti. Nelze-li zaka hodnotit na konci 1. pololeti, stanovi feditel
Skoly nahradni termin, aby bylo hodnoceni provedeno nejpozdéji do 30. brezna.
Neni-li 7ak hodnocen ani v nahradnim terminu, je =za 1. pololeti nehodnocen.
U piedmétt vyucovanych vyhradné v 1. pololeti plati, Ze neni-li zak hodnocen ani v nahradnim terminu
— neprospél.
Prubéh nahradniho zkouSeni. Nahradni hodnoceni vykonava 7ak za pritomnosti dvou
pedagogickych pracovniku (zkousejici + prisedici), ktefi vyhotovi zapis o pribéhu a vysledku
zkousSeni.
Specifika predmétu Télesna vychova, (pFipadné Vytvarna vychova nebo Hudebni vychova).
Predméty vychov nelze uzaviit pouze teoretickymi vystupy, protoze jeho obsahem jsou zejména
dovednosti a praktické ¢innosti. Pokud zak neni z vychovy uvolnén a soucasné nemiize byt pro vysokou
absenci klasifikovan, mtize byt tato skute¢nost divodem opakovanim ro¢niku (dle zakona).
ZAdosti o uvolnéni z TEV
Zadosti se podavaji ugiteli TEV:
- do 15. za¥i pro 1. pololeti,
- do 15. Gnora pro 2. pololeti.
Pozdéji jen ve vyjimecnych ptipadech (uraz, vyrazné zdravotni komplikace, hospitalizace).
Piitomnost uvolnéného Zaka na hodinach. Uvolnéni z TEV neni diivodem nepfitomnosti na hoding.
Vyjimkou jsou jen hodiny organizované v prvni nebo posledni vyucovaci hodiné dané¢ho dne a pouze
na zéakladé pisemné zadosti zakonného zastupce nebo zletilého zaka.

Clanek 20
Komisionalni zkousky
74k vyssiho gymnazia, ktery neprospél nejvyse ze dvou povinnych piedmétii, kona opravné zkousky
v terminu stanoveném feditelem Skoly, nejpozdéji do konce prislusného S$kolniho roku.
Opravné zkousky jsou komisionalni.
Hodnoceni Zaki niZ$iho stupné gymnazia (plnicich PSD)
a) Zak, ktery neprospél nebo nemohl byt klasifikovan, roénik opakuje, pokud jiz jednou nepostoupil
s vyjimkou.
b) Opakovani ro¢niku lze povolit ze zavaznych zdravotnich divodi.
c) Reditel $koly mize zakovi, ktery splnil PSD na niz§im stupni gymnazia a neprospél, povolit
opakovani ro¢niku na zaklad¢ pisemné zadosti a po vyhodnoceni individualni situace.
d) Zaci kvarty, a také zaci niz§iho stupné gymnazia, ktefi dosud roénik neopakovali a neprospéli
nejvyse ze dvou predmeétia (kromé vychov), konaji opravné zkousky.
Opravné zkousky probihaji nejpozdéji do konce skolniho roku; zak mtiZze konat pouze jednu zkousku
denné. Jsou komisionalni.
74k, ktery nevykona opravnou zkousku Usp&$né nebo se nedostavi, neprospél.
Ve vyjimeénych piipadech muze feditel $koly stanovit nahradni termin:
a) do 15. za¥i u zaki niz§iho gymnazia,
b) do 30. zaFi u zakt vyssiho gymnazia.
Ma-li zletily Zak nebo zakonny zastupce pochybnosti o spravnosti hodnoceni, muze podat zadost o
komisionalni prezkouSeni do 3 pracovnich dnli od sezndmeni s hodnocenim, nejpozdé&ji do 3 dnti po
vydani vysvédceni. Je-1i ucitelem daného predmétu feditel Skoly, rozhoduje krajsky iad.
Komisionalni pfezkouseni se kona do 14 dni od doruéeni zadosti, pfipadné v terminu dohodnutém se
zékem.
P1i pfezkouSeni chovani nebo vychovnych predmétt feditel Skoly posuzuje dodrzeni pravidel Skolského
zdkona. V piipadé poruseni pravidel se vysledek méni, jinak potvrzuje. CSI poskytne na Zadost
soucinnost.

21



Clanek 21
Hodnoceni Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami, Zaka s IVP, Zakt s individualnim
vzdélavacim reZimem a Zaki vzdélavanych formou doméaciho vzdélavani

1. Zakladni zasady

a)

b)

c)
d)

e)

Hodnoceni zakti se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale jen ,,SVP) vychazi z principu
rovného piistupu, individualnich potteb zaka a doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni (PPP,
SPC, SPP).

U zakt se SVP plati, ze vzdélavaci cile zuistavaji stejné, méni se pouze cesta k jejich dosaZeni.
Hodnoceni ma byt spravedlivé, pfiméiené, srozumitelné a podporujici postup zaka.

U kazdého zaka se SVP je postupovano individualné, podle jeho moZnosti, schopnosti a osobnich
potieb.

Upravy hodnoceni nemaji snizovat pozadované vystupy RVP a SVP, ale umoznit Zikovi jejich
dosaZeni odpovidajici formou a pri respektovani jeho znevyhodnéni.

2. Role doporuéeni PPP/SPC/SPP

a)
b)

c)

Doporucéeni PPP, SPC nebo SPP je zavaznym podkladem pro tpravu metod, forem, podminek
vyuky a hodnoceni.

Skola respektuje zejména:

- doporucené upravy hodnoceni a klasifikace,

- uziti kompenzacnich pomticek (ICT, zvétSeny tisk, ctecky, grafické organizéry),

- podpurna opatieni (delsi ¢as, Gstni forma, sniZzeni rozsahu textu),

- doporucené metody prace,

- pripadné slovni hodnoceni.

Ttidni ucitel koordinuje plnéni doporuceni mezi jednotlivymi vyucujicimi.

3. Zaci se SVP bez IVP

a)
b)

c)

U zakt s podpiirnymi opatienimi 1. stupné se realizuji upravy dle doporuceni poradenského zatizeni
bez nutnosti zavadéni IVP.

Upravuji se zejména:

- tempo prace a ¢asovy limit,

- forma ovéfovani (pfevaha tstniho zkouseni, jednodussi struktura zadani),

- rozsah pisemnych praci,

- tolerance zvySené chybovosti u SPU (napft. dysortografie, dysgrafie),

- vyuzivani kompenzaénich pomicek.

Ucitel vede evidenci toho, ze doporuceni byla respektovana.

4. Zici s individualnim vzdélavacim planem (IVP)

a)
b)

c)

d)
e)

IVP je zavazny dokument Skoly, schvaleny feditelem, ktery upravuje podminky vzd€lavani a
hodnoceni zaka.

IVP podepisuji zak (je-1i zletily), zakonny zastupce, tfidni uditel, vybrani ucitelé a pracovnik
PPP/SPC/SPP.

IVP obsahuje zejména:

- Upravu obsahu uciva (redukce, rozsifeni, individualizace),

- upravu podminek zkouseni,

- upravu forem hodnoceni (stni/pisemné, projektova prace),

- vyuzivani kompenzaénich pomicek,

- pravidla pro klasifikaci u jednotlivych predmétu,

- doporuceni pro dalsi podporu zaka.

Hodnoceni zéka s IVP nesmi zohlednovat obtize vyplyvajici ptimo z jeho diagndzy.

Je-1i v IVP stanoveno slovni hodnoceni, ucitel jej uplatni.

5. Zaci s individualnim vzdélavacim rezimem (IVR) — § 41 $kolského zikona

a)

IVR muize feditel povolit zakovi z davodi:

- dlouhodobého nebo opakovaného onemocnéni,

- sportovni nebo umélecké ¢innosti vysoké intenzity,

- reprezentace,

- dlouhodobych zdravotnich, psychickych, socialnich nebo rodinnych obtizi,
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- jinych zavaZnych potizi ¢i problémi, které zasadné ovliviiuji moznost pravidelné dochazky a
uceni.
b) IVR upravuje zejména:
- dochazku a rezim pfitomnosti ve vyuce,
- individualni terminy provefovani,
- formy hodnoceni (online, projektova, prakticka, ustni, elektronicka),
- pfristup k vyukovym materialim a konzultacim,
- vyuziti ICT a kompenzacnich pomucek.
¢) Zak ma pravo na individualni postup, dostatek ¢asu, podporu uéiteli a jasné zadani povinnosti.
d) IVR se vydava pisemné a je zdvazny pro zaka, rodi¢e i vyuéujici.
e) Ugitelé musi byt s IVR seznameni prokazatelnym zptisobem (Bakalat, osobni piedant).
6. Zaci vzdélavani formou domaciho vzdélavani
a) Domaéci vzdélavani je povolovano na zakladé Zadosti zakonného zastupce a doporuc¢eni PPP/SPC.
b) Zéak se dvakrat roéné podrobuje komisiondlnimu piezkousen.
¢) Ovéfovani vysledkii vychézi z oéekavanych vystuptt SVP a probiha formou:
- ustniho zkouSeni,
- pisemnych praci,
- praktickych ¢innosti,
- prezentace projektl.
a) Skola poskytuje zakovi piistup k vyukovym materialtim, zaddnim a konzultacim.
b) Hodnoceni provadi pedagog $koly, nikoli rodic.
7. Obecné tipravy podminek hodnoceni u Zaki se SVP
U zaku se SVP lIze podle doporuceni poradenského zafizeni uplatnit zejména tyto upravy:
a) Upravy formy
moznost upfednostnit Gstni pfed pisemnou formou,
- pouziti ICT, ¢tecky, slovniky, kalkulacky,
- zadani v piehledném, strukturovaném tvaru,
- zjednodusSené ¢i kratsi testy,
prodlouzeny cas.
b) Upravy obsahu
- redukce nadstandardniho uéiva,
- diraz na klicové vystupy,
- Uprava rozsahu hodnoceni.
¢) Upravy hodnoceni
- nezapocitavani chyb vyplyvajicich z diagnozy,
- ptihlédnuti k individudlnimu tempu,
- zohlednéni pokroku a Usili,
- Uprava Cetnosti klasifikace.
d) Podpora Zika
- moznost kratké prestavky béhem prace,
- prace v klidné mistnosti pfi testech,
- pritomnost asistenta pedagoga nebo specialniho pedagoga,
- jasné a srozumitelné instrukce.
8. Individualni pristup
a) Hodnoceni zakti se SVP musi byt v souladu se Skolskym zdkonem a doporuc¢enim odbornych
pracovist’.
b) Ugitelé jsou povinni respektovat piiznané podptirné opatieni a IVP/IVR.
¢) Upravy hodnoceni jsou stanoveny tak, aby podporovaly:
- zvladnuti vystupi SVP,
- rozvoj potencialu zéka,
- spravedlivé podminky,
- zdravé skolni klima.

23



Clanek 22
Koeficienty, Jednotny motivacéni systém (JMS) a vaZeny zpisob hodnoceni na GJAK
1. Princip vaZeného hodnoceni
a) Na GJAK je vysledna klasifikace zaka stanovena vazenym pramérem, nikoliv aritmetickym

primérem.

b) Kazdé znamce pfifazuje vyucujici vahu (koeficient) podle vyznamu daného ovéfovani pro celkové
hodnoceni.

c) Do Kklasifikace se zapocitavaji pouze znamky s nominalni hodnotou 1, 2, 3, 4, 5
— znaménka ,,+, ,,—*, body ¢i pismena nejsou samostatnou klasifikacni hodnotou.

d) Koeficient umoziiuje vyvazit rizné typy hodnoceni tak, aby:
- zasadni ovéfovani u¢iva mélo vyssi vahu,
- drobnd a pribézna cviceni neptehlusovala celkovy obraz prace zéka,
- bylo hodnoceni spravedlivé a transparentni.
2. Vaha znamky (koeficient)
a) V systému Bakalaf je koeficient v rozpéti 1 az 10.
b) Koeficient 1 piedstavuje béznou drobnou klasifikaci,
koeficient 10 zasadni ovéfovani kli¢ovych vystupti SVP.
c) Kazda znamka ma vzdy:
- nominalni hodnotu (1-5),
- vahu (koeficient),
- téma/obsah (musi byt uvedeno v Bakalafi),
- typ hodnoceni (diagnostické, prubézné, souhrnné, projektové aj.).
3. Jednotny motivacni systém GJAK (JMS)
a) JMS je soucasti klasifika¢niho fadu a pravidelné aktualizované metodiky hodnoceni GJAK.
b) Ucelem JMS je:
- podporovat zadouci chovani zaka v souladu s hodnotami Skoly,
- posilovat aktivni ptistup k uceni,
- rozvijet kompetence 21. stoleti (spoluprace, kreativita, feSeni problémd, projektova prace),
- umoznit Zaktm zlepsit svij prospéch vlastni aktivitou.
€) Motivacni prace jsou dobrovolné nebo doporuéené; mohou mit podobu:
- projektovych tkold,
- prezentaci,
- Ctenafskych deniki a portfolii,
- doplikovych ukolt s ptidanou hodnotou,
- Ucasti na souteézich nebo akcich skoly,
- aktivit podporujicich klima tfidy nebo skoly.
4. Podil motivacnich znamek na celkové klasifikaci
a) Motivacni hodnoceni mize tvofit maximalné 20 % vysledné vahy klasifikace v daném predmétu.
b) Zék si tak maze vlastni aktivitou zlepsit kone&ny stupeti klasifikace maximalng o jeden klasifika&ni
stuperi.
€) Vysledna znamka musi odpovidat realnému trendu vykonu zéka a jeho aktualnim znalostem.
5. Pravidla pro vyucujiciho — povinnosti
a) Kazdy vyucujici stanovi pro sviij piedmét:
- typy motivacnich praci,
- jejich vahu (koeficient),
podminky a kritéria hodnoceni,
- terminy pfihlaseni a odevzdani.
b) Vse musi byt prokazatelné zverejnéno do 15. 9. (1. pololeti) a do 15. 2. (2. pololeti) v systému
Bakalaf a sd&leno ve vyuce. Zaci se k motiva¢ni praci piihlasuji dobrovolng, avsak zavazné:
- do 30.9. (1. pololeti),
- do 28. 2. (2. pololeti).
c) Pokud se zak zavazné ptihlasi a praci neodevzda, bude hodnocen ,,A.
6. Vypocet vysledné klasifikace
a) Kazda znamka se piepocitava podle vzorce: nominalni hodnota x koeficient
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b)
c)

d)

Vsechny piepocétené znamky se sectou a vydeli souctem koeficientti = vazeny pramér.
Vyucéujici piihlizi i:

k dlouhodobému trendu vykonu,

k pravidelnosti prace,

ke stabilité znalosti,

k vysledktim souhrnnych ovéfeni.

Vysledna znamka musi odpovidat skute¢né tirovni znalosti, dovednosti a kompetenci Zaka.

7. Pravidla transparentnosti

a)

b)

a)

b)
c)

V Bakalati musi byt uvedeno u kazdé znamky:

- téma/obsah,

- typ prace (pisemna, ustni, projekt, doméaci prace),

- koeficient,

- zda se jedna o motivacni praci.

Ucitel je povinen vysvétlit zakovi, jak byla vysledna klasifikace vypocitana.
V ptipadé€ nejasnosti ma zak pravo pozadat o vysvétleni formou zpétné vazby.

Clanek 23
Podminky Klasifikace v maturitnich piedmétech (spole¢né i profilové ¢asti) a ukonéeni
posledniho roéniku pied maturitni zkouskou v jarnim obdobi $kolniho roku

Zak posledniho roéniku musi ve zvolenych povinnych i nepovinnych maturitnich pfedmétech a
zvolenych volitelnych seminafich vykonat Gispésné didaktické testy z profilové i spole¢né ¢asti maturitni
zkousky nasledné:

1. pololeti

jeden didakticky test z probraného uciva dle katalogu a pozadavkd k maturitni zkousSce spole¢né i
profilové ¢asti,

termin konani do konce ledna (klasifika¢niho obdobi) v 1. pololeti skolniho roku,

hranice uspésnosti vykonani didaktického testu je stanovena na 44 %,

hodnocenti je soucasti klasifikace za 1. pololeti.

2. pololeti

dva didaktické testy v Ceském jazyce a cizich jazycich z probraného uciva dle katalogu a pozadavkt
k maturitni zkousce spolec¢né i profilové ¢asti,

jeden didakticky test v ostatnich maturitnich predmétech z probraného uciva dle katalogu a
pozadavkid k maturitni zkousce spole¢né i profilové ¢asti,

termin konani do konce tnora, do 15. dubna §kolniho roku v CJL a cizich jazycich,

termin konani do 15. dubna $kolniho roku v ostatnich maturitnich predmétech,

termin opravné zkousky do 20. dubna skolniho roku,

uspésné vykonani obou didaktickych testti v ¢eském jazyce a cizich jazycich, a Gspesné vykonani
didaktického testu v ostatnich maturitnich pfedmétech ve 2. pololeti je podminkou splnéni
podminek pro kondni maturitni zkousky v jarnim obdobi skolniho roku,

hranice uspésnosti vykonani didaktického testu je stanovena na 44 %,

pii netspésném vykonani jednoho testu je moznad pouze jedna oprava jednoho testu v dubnu
Skolniho roku,

pii netspésném vykonani nebo nekonani z divodu netcasti obou testd v ¢eském jazyce a cizich
jazycich nebo jednoho didaktického testu v ostatnich maturitnich pfedmétech do 20. dubna
Skolniho, neni v maturitnim piedmétu klasifikovan/hodnocen a bude mu natizena z daného
maturitniho pfedmétu do 30. ¢ervna Skolniho roku souhrnna zkouska v ndhradnim terminu,

pokud zak nevykona ani po opravé jednoho didaktického testu ve 2. pololeti do 20. dubna $kolniho
roku didaktické testy Uispésné, neni v maturitnim piedmétu klasifikovan/hodnocen a bude mu
nafizena zdaného maturitntho prfedmétu do 30. Cervna Skolniho roku souhrnna zkouska
Vv nahradnim terminu,

nelze-li zaka z vySe uvedenych divoda hodnotit ve druhém pololeti, ur¢i feditel $koly pro jeho
hodnoceni ndhradni termin nejpozdéji do 30. Cervna daného skolniho roku
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Pravidla jednani Zaka p¥i pisemném, ustnim, projektovém, digitalnim a tymovém ovérovani

1. Akademicka poctivost-Z3k je povinen pracovat poctivé, samostatné a odpovédné, aby vysledek jeho
prace odpovidal jeho skute¢nym znalostem, dovednostem a kompetencim. Akademicka poctivost je
zakladni hodnotou Gymnazia Jana Amose Komenského s.r.o. a vychazi z hodnot Zdravé klima —

Clanek 24

vysledki vzdélavani (véetné akademické poctivosti)

Vzajemna pomoc — Divéra.

2. Akadem

icky podvod-Za akademicky podvod se povaZuje jakékoli jednani, kterym se Zak snazi
ziskat znamku nebo vyhodu nepoctivym zpiisobem. Akademicky podvod zahrnuje zejména:

a) Opisovani nebo nepovolena spoluprace

opisovani z cizich praci, tahaki nebo digitalnich zdroj,
napovidani, signalizace, vyména odpovedi,
zasilani odpovédi pres digitalni zatizeni.

b) Plagiatorstvi

prevzeti cizi prace (vCetné digitalni) jako vlastni,
kopirovani texti bez uvedeni zdroje,
parafrazovani bez pochopeni ¢i bez vlastniho ptinosu.

¢) Neopravnéné pouziti umélé inteligence nebo digitalnich nastroji

vytvoreni nebo piepracovani celé prace pomoci Al,
pouziti generatort textu, prekladacli nebo fesicli bez povoleni ucitele,
vlozeni vystupil z Al jako vlastniho textu bez uvedeni.

d) Pouzivani nepovolenych pomiucek

mobilni telefon, chytré hodinky, sluchatka, tablet, internet,
skryté materialy, neautorizované dokumenty.

e) Digitalni manipulace a falSovani

uprava dokumentt, vysledkil, znamek,
manipulace s uctem v systému Bakalar.

f) PorusSeni pravidel prace

3. Pravidla

nepoctivé jednani pfi samostatné, skupinové nebo projektové praci,
zajisténi vypracovani prace jinou osobou, sluzbou nebo Al,
predlozeni spolecné prace jednoho ¢lena tymu jako prace celku.
pPFi pisemném, ustnim a digitalnim ovérovani

a) Zaci pracuji samostatné, pokud vyucujici nestanovi jinak.

b) Je zakazana jakakoli komunikace mezi zaky v pribéhu zkousky.
C) Za&k smi pouzivat pouze pomuicky vyslovné povolené vyuéujicim.

d) Veskera elektronicka zatizeni musi byt vypnuta a odloZena podle pokynii vyucujiciho.

4. Pravidla pro projektové, badatelské, tymové a portfoliové prace
a) Tato pravidla plati i pro:
- projektové dny a mezioborové projekty,
- skupinové a tymové prace,
- dlouhodobé badatelské ukoly,
- laboratorni prace, terénni tkoly,
- prezentace, portfolia a zaveére¢né vystupy.
b) Zék je povinen:
- pracovat poctivé v ramci své prid€lené role,
- uvadét zdroje, pokud prace se zdroji pracuje,
- nepiebirat texty ani prace z internetu ¢i Al,
- nepouzivat Al bez povoleni vyucujiciho.
5. Pokus o podvod a uskute¢nény podvod
a) Pokus o podvod
Pokud je zak pristiZzen pfi samotném pokusu o nedovolené jednani:
- vyucujici jej dlirazn€ upozorni,
- zak muze pokracovat v préci,
- provede se zaznam do Bakalari,
- pfi opakovani se jedna o uskutecnény podvod.
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b) Uskute¢nény podvod
Pokud zak podvod skutecné provede (opisuje, pouziva nepovolené pomiicky, Al, komunikuje nebo
manipuluje):
- prace je klasifikovana znamkou nedostatecné (5),
- praci nelze opakovat ani opravovat,
- provede se zdznam do Bakalari,
- nasleduje vychovné opatieni,
muze byt snizen stupeit hodnoceni chovani.
6. Zvlastni ustanoveni
a) Akademicky podvod se vzdy povazuje za zavazné poruseni Skolniho fadu.
b) Pii opakovani mize byt zékovi uloZzeno i podminéné nebo nepodminéné vylouceni.
c) U skupinovych praci mize byt prace oznacena jako nehodnotitelnd, pokud nelze urcit piinos
jednotlivych zak.

Clanek 25
Komisionalni zkouska
Komisionalni zkouska je zvlastni forma ovéteni vysledkti vzdélavani zdka. Na Gymnaziu Jana Amose
Komenského s.r.0. se kona v ptipadech stanovenych § 69 odst. 7 a 9 zakona ¢. 561/2004 Sb., Skolského
zakona, ve znéni pozdéjSich predpist, a § 6 vyhlasky ¢. 13/2005 Sb., o stiednim vzdélavani a
vzdélavani v konzervatori, ve znéni pozdéjSich predpisi.
Hodnoceni zaka v nahradnim terminu podle § 69 odst. 5 a 6 Skolského zakona neni samo o sobé
komisionalni zkouSkou a fidi se samostatné clankem 26 tohoto Klasifika¢niho fadu.
1. Kdy Zak kona komisionalni zkousku
a) OPRAVNA ZKOUSKA
74k kona opravnou zkousku pokud byl na konci pololeti hodnocen v daném predmétu “nedostatecnd”
za podminek § 69 odst. 7 skolského zdkona. Opravna zkouska je vzdy komisiondlni.
b) KOMISIONALNI PREZKOUSENI (pfezkum hodnoceni)
Ma-li zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci
prvniho nebo druhého pololeti, mtize ve lhité stanovené § 69 odst. 9 skolského zakona pozadat o
prezkoumani vysledkd hodnoceni. Pokud nejde o hodnoceni chovani nebo piredmétu vychovného
zaméteni, natidi pfislusny organ komisionalni pfezkouseni.
Jina zkouska, zejména hodnoceni v ndhradnim terminu nebo souhrnné ovéteni vysledkl vzdélavani
podle ¢lanku 26, se za komisionalni zkousku nepovazuje pouze proto, Ze je pritomen dalsi pedagogicky
pracovnik.
2. Pocet komisionalnich zkouSek za jeden den
74k mize v jednom dni konat nejvyse jednu opravnou zkousku nebo jednu komisionalni zkousku
3. Terminy konani
a) Opravné zkousky
- konaji se nejpozdé€ji do konce prislusného Skolniho roku v terminu stanoveném feditelem skoly,
- ve druhém pololeti se komisionalni opravna zkouska kona nejdiive v mésici srpnu, pokud se zletily
- u zéka posledniho ro¢niku vzdélavani feditel Skoly zadosti o diivéjsi termin vyhovi vzdy,
- ze zavaznych diivodii maze feditel Skoly stanovit ndhradni termin opravné zkousky nejpozdéji do
konce zaii nasledujiciho skolniho roku.
b) Komisionalni prezkouseni
- zadost o pfezkoumani vysledktl hodnoceni se podava ve lhité stanovené § 69 odst. 9 skolského
zakona,
- komisionalni piezkouseni se kona nejpozdéji do 14 dnd od doruceni zadosti nebo v terminu
dohodnutém se zletilym zakem nebo zdkonnym zastupcem nezletilého zéka.

4. Nedostaveni se ke komisionalni zkouSce a omluva
Nemize-li se zak ke stanovené komisionalni zkousce ze zavaznych divodu dostavit, ozndmi a dolozi
divod nepfitomnosti zptisobem stanovenym Skolnim fadem GJAK.
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U opravné zkousky plati, ze zak, ktery ji nevykona uspésné nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych divodi muze feditel Skoly stanovit nahradni termin opravné zkousky podle §
69 odst. 8 skolského zakona.
Nedostaveni se ke komisionalnimu prezkouseni se neposuzuje automaticky jako hodnoceni stupném ,,5
—nedostatecny*‘. DalSi postup se fidi $kolskym zakonem, odpovidajici vyhlaskou a timto Klasifikaénim
radem.

5. SloZeni komise
Podrobnosti tykajici se konani komisionalni zkousky vcetné slozeni komise stanovi feditel skoly a
zvetejni je v ESB — Opravné zkousky. Pro komisionalni zkousky na GJAK se stanovi tfi¢lenna komise:
Predseda komise:
pedagogicky pracovnik urceny feditelem Skoly, ktery odpovida za fadny a nestranny prubéh zkousky.
Zkousejici:
zpravidla vyucujici daného pfedmétu nebo jiny ucitel s odbornou zpiisobilosti pro dany nebo piibuzny
predmeét; pfipravuje obsah a zadani zkousky a podili se na hodnoceni vykonu zéka.
Piisedici:
pedagogicky pracovnik uréeny feditelem Skoly, zpravidla ucitel stejného nebo ptibuzného predmétu.

6. Priibéh komisionalni zkousky
Forma zkousky:
- Ustni,
- pisemna,
- prakticka,
- kombinovana.
Pifedmét ovéreni:
Ovéiuji se vysledky vzdélavani a vystupy SVP odpovidajici uéelu konkrétni komisiondlni zkousky.
Obsah, rozsah, formu a kritéria hodnoceni stanovi feditel skoly nebo jim povéfeny pedagogicky
pracovnik v souladu s pravnimi predpisy, SVP a timto Klasifikaénim tadem.
Pravidla priabéhu:
- zkousSka probih4 v podminkach umoznujicich fadné a objektivni ovéteni vysledkil vzdélavani,
- zak je pfedem prokazateln¢ informovan o terminu, misté, formé&, rozsahu a podminkach zkousky,
- u zdka se SVP se respektuji pfiznand podplrnd opatfeni a platné doporuceni Skolského

poradenského zafizeni.

7. Zapis o zkousce
O kazd¢ komisionalni zkousce se vyhotovuje protokol, ktery obsahuje zejména:
- datum a misto zkousky,
- jména Clent komise,
- dtvod konani zkousky,
- formu, obsah a pribé¢h zkousky,
- vysledek zkousky a zptisob jeho stanoveni,
- podpisy ¢lent komise.
Protokol se uklada do dokumentace skoly; Skola mtize jeho elektronickou kopii zalozit také do
dokumentace zaka v systému Bakalar.

8. Vysledek zkousky
Vysledek opravné zkousky je vysledkem hodnoceni zaka z daného predmétu pro Gcely rozhodnuti, zda
zak z predmétu prospél. Nevykona-li Zak opravnou zkousku aspésné, neprospél.
Vysledek komisionalniho ptezkouseni stanovi komise hlasovanim. Vysledek komisionalniho
prezkouseni jiz nelze napadnout novou zadosti o piezkouSeni. Reditel koly sdéli vysledek
prokazatelnym zptisobem zakovi a zakonnému zastupci nezletilého zéka; v ptipadé zmény hodnoceni
na konci pololeti se zakovi vyda nové vysvédceni.
Vysledek zkousky se bez zbyte¢ného odkladu zaznamena do pfislusné pedagogické dokumentace a
systému Bakalat.

9. Upravy podminek pro ZiKky se SVP, IVP a IVR
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Pii komisionalni zkouSce se respektuji pfiznana podpiirna opatfeni, platné doporuceni PPP/SPC,
individualni vzdélavaci plan (IVP) a podminky individualniho vzdélavaciho rezimu (IVR), jsou-li pro
dané¢ho zaka stanoveny.

Podle povahy podpirného opatieni lze upravit zejména:

- Casovou dotaci,

- formu nebo zplisob zadani,

- pracovni prostiedi,

- pouziti kompenzacnich pomiicek,

- pritomnost asistenta pedagoga, je-li to v souladu s pfiznanym podpiirnym opatienim.

Uprava podminek nesmi bez pravniho diivodu snizovat pozadovanou tiroveii ovéfovanych vystupt SVP.

Clanek 26
Zkouska v nahradnim terminu (Zak nelze na konci pololeti hodnotit)
1. Obecna ustanoveni

a) Hodnoceni zaka na konci klasifika¢niho obdobi vyjadiuje jeho skute¢né dosazenou tiroven znalosti,
dovednosti a kompetenci, miru zvladnuti podstatnych vystupti SVP, dlouhodoby trend jeho vykonu,
pravidelnost a stabilitu vysledkd a pokrok v prabehu klasifika¢niho obdobi.
b) Pti uzavirani klasifikace vyucujici neposuzuje pouze pocet ziskanych znamek jako dostatek podkladd,
ale zejména:

- celkovy pribéh a vysledky vzdélavani zéka v daném predmétu,

- rozsah a urovein osvojenych znalosti a dovednosti,

- schopnost aplikovat ziskané znalosti a dovednosti,

- dlouhodoby trend vykonu,

- pravidelnost prace,

- stabilitu znalosti a dovednosti,

- vysledky prubéznych a souhrnnych ovéieni,

- dosazeny pokrok zaka.
¢) Samotny pocet znamek, doplnéni jednotlivych hodnoceni oznacenych symbolem ,,A* ani splnéni
stanoveného minimalniho poctu pribéznych hodnoceni nezakladaji automaticky splnéni podminek pro
uzavteni klasifikace za dané obdobi.
d) Doplnéni hodnoceni oznaceného symbolem ,,A* znamena doplnéni konkrétniho chybé&jiciho dilciho
hodnoceni. Samo o sobé nenahrazuje pribézné oveérovani vysledki vzdélavani zaka ani automaticky
neprokazuje zvladnuti viech podstatnych vystupt SVP za celé klasifikaéni obdobi.
e) Pii vysoké nebo opakované absenci se individualné posuzuje, zda rozsah a rozloZeni nepfitomnosti
umoznily v dostate¢né mite prubeézné ovefit vysledky vzdélavani zaka a dosazeni podstatnych vystupi
SVP.

2. Stanoveni hodnoceni v nahradnim terminu

a) Nelze-li na konci pololeti na zakladé celkového pribéhu a vysledki vzdélavani zaka spolehlivé a
objektivné stanovit vysledné hodnoceni, zejména proto, Ze nebyly v dostatecném rozsahu overeny
podstatné vystupy SVP, stanovi feditel $koly nahradni termin pro hodnoceni Zaka.
b) Vyucujici pfedmétu, v némz nelze zaka hodnotit, uré¢i obsah, formu, rozsah a kritéria ovéteni; termin
stanovi feditel skoly.
¢) Pti prekroceni stanovené hranice absence se vzdy individualné posuzuje zejména:

- rozsah a rozlozeni absence,

- mira ové&feni podstatnych vystupti SVP,

- uroven a stabilita vysledkt zaka,

- dlouhodoby trend jeho vykonu,

- pravidelnost prace,

- vysledky priubéznych a souhrnnych ovéfeni,

- dosazeny pokrok Zaka.
d) O nutnosti hodnoceni v nahradnim terminu rozhoduje teditel $koly na zaklad¢ individualniho
posouzeni a po projednani na pedagogické rade.

29



3. Zpiisob hodnoceni v nahradnim terminu
a) V nahradnim terminu $kola ovéfuje zejména ty oblasti vysledkt vzdélavani a podstatné vystupy SVP,
jejichz dosazeni nebylo mozné v pribéhu klasifikacniho obdobi dostate¢né posoudit.
b) Ovéfeni mlize mit zejména formu:
- ustniho ovéreni,
- pisemné prace nebo didaktického testu,
- praktického vykonu,
- projektu,
- prezentace,
- portfolia,
- jiné samostatné prace,
- kombinace uvedenych forem.
¢) Konkrétni formu, obsah a rozsah ovéteni stanovi vyucujici podle charakteru pfedmétu a podle toho,
které podstatné vystupy SVP je nutné ovéfit.
d) Rozsah ovéfeni musi byt pfiméfeny jeho ucelu a nemusi automaticky zahrmovat celé ucivo za
prislusné pololeti, pokud jiz byly n€které oblasti vzdélavani zaka prikazné a dostatecné ovéteny.
4. Charakter hodnoceni v nahradnim terminu
a) Hodnoceni v ndhradnim terminu neni komisionalni zkouskou.
b) Jde 0 obdobi stanovené skolou pro doplnéni ovéieni vysledka vzdélavani zaka a nasledné uzavieni
klasifikace.
¢) Pokud skola z divodu transparentnosti stanovi souhrnné ovéteni za ptitomnosti vyucujiciho a dal§iho
pedagogického pracovnika, neméni samotna piitomnost druhého pedagogického pracovnika toto
ovefeni na komisionalni zkousku.
d) O prib&hu souhrnného ovéfeni mize byt potizen pisemny zdznam, ktery obsahuje zejména:
- datum a misto,
- formu a obsah ovéfeni,
- pritomné pedagogické pracovniky,
- vysledek ovéteni.
5. Vysledek hodnoceni v nahradnim terminu
a) Vysledek souhrnného ovéfeni je vyznamnou soucasti vysledného hodnoceni zaka; jeho vyznam se
posuzuje v souvislosti s vysledky dosazenymi v pritbéhu klasifikacniho obdobi a s rozsahem vystupi
SVP, které bylo nutné v ndhradnim terminu ovéfit.
b) Pti stanoveni vysledné klasifikace vyucujici ptihlédne zejména:
- kvysledkiim dosazenym v prubehu klasifika¢niho obdobi,
-k vysledku souhrnného ovétent,
-k dlouhodobému trendu vykonu,
- ke stabilité znalosti a dovednosti,
-k dosazenému pokroku zaka.
¢) Vysledna znamka neni aritmetickym primérem znamek a musi odpovidat skuteén¢ dosazené tirovni
znalosti, dovednosti a kompetenci zaka.
To navazuje na soucasné pravidlo KR, podle néhoz vyuéujici pfi vysledné klasifikaci ptihlizi k
dlouhodobému trendu vykonu, pravidelnosti prace, stabilité¢ znalosti a vysledktim souhrnnych ovéteni.
6. Informovani Zaka
a) Zak a zakonny zastupce nezletilého Zika jsou predem prokazatelné informovani zejména o:
- terminu a misté ovéreni,
- oblastech a podstatnych vystupech SVP, které budou ovéiovany,
- formé ovéfeni,
- ptipadnych povolenych pomtckach,
- kritériich hodnoceni.
b) Informace jsou zakovi a zakonnému zastupci nezletilého zdka sd€lovany prostfednictvim systému
Bakalaf.
7. Uast Zaka p¥i hodnoceni v nihradnim terminu
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a) Zak je povinen dostavit se ke stanovenému ovéfeni v ndhradnim terminu.
b) Nemuze-li se zak ze zavaznych diivoda dostavit, omlouva se jeho neptitomnost a doklada jeji diivod
zptisobem stanovenym Skolnim fadem GJAK.
c) Pokud se zak ke stanovenému ovéteni nedostavi a v disledku toho nelze vysledné hodnoceni v
zékonné 1hité uzavfit, postupuje Skola podle piislusnych ustanoveni skolského zékona pro ptipad, kdy
zaka nelze hodnotit.
d) Zavinéné neomluvené nedostaveni se miize byt soucasné posouzeno jako poruseni povinnosti zaka a
feseno vychovnym opatienim podle Skolniho a Klasifika¢niho fadu GJAK.
8. Terminy hodnoceni
a) Terminy hodnoceni v nahradnim terminu stanovi feditel $koly v souladu s pfislusnymi ustanovenimi
Skolského zakona a ¢lanku €. 20 tohoto klasifika¢niho tadu.
b) Pokud Zzéka nelze hodnotit ani po vyuziti stanoveného ndhradniho terminu v zakonné lhiité, postupuje
Skola podle pfislusnych ustanoveni Skolského zakona podle stupné vzdélavani a ptislusného
klasifika¢niho obdobi.
9. Zaci se SVP, IVP a individualnim vzdélavacim reZimem

a) Pfi hodnoceni v ndhradnim terminu jsou respektovana pfiznana podpirnd opatieni, IVP a individudlni
vzdélavaci rezim zZaka.
b) Podle doporuceni Skolského poradenského zatfizeni nebo stanoveného individualniho rezimu lze
upravit zejména:

- formu ovéfeni,

- Casovou dotaci,

- zpusob zadéani,

- pracovni prostiedi,

- pouziti kompenzaénich pomicek.
¢) Uprava podminek hodnoceni nesnizuje pozadovanou trove podstatnych vystuptt SVP, pokud pravni
predpis nebo piislusné podptirné opatfeni nestanovi jinak.

Clanek 27
NabhliZeni do podklada hodnoceni Zika

1. Pravo nahliZet do podkladii hodnoceni. Zak, jeho zikonny zastupce nebo osoba, ktera prokaze pravo
na informace dle § 21 skolského zakona, ma pravo nahlédnout do vSech podkladi, které byly pouzity
k hodnoceni studenta (testy, pisemné prace, projekty, zaznamy v Bakalafi, protokoly ze zkousek,
portfolia apod.).

2. Rozsah nahliZeni. NahliZeni se uskuteciuje:

> v pritomnosti u€itele, tfidniho ucitele nebo povéiené osoby skoly,
» v piredem domluveném terminu, aby byla zajisténa ochrana osobnich udaju a fadna archivace.

3. Zakaz potizovani kopii praci
a) Zak ani zakonny zastupce nesmi po¥izovat kopie, fotografie ani jiné digitalni zaiznamy pisemnych
praci nebo jinych dokumenti, které obsahuji osobni tUdaje zaka ¢i postupy hodnoceni.
b) Kopii lze umoznit pouze se souhlasem ucitele nebo feditele Skoly, a to za podminek, které zajisti
ochranu osobnich udaji a autorskych prav skoly.
¢) Skola miiZze namisto kopie poskytnout vyhatek, vypis nebo anonymizovanou verzi prace, pokud to
postacuje pro ucely informovanosti.

4. NahliZeni do praci jinych Ziakd Z divodu ochrany osobnich udajti podle GDPR a skolského zakona
nelze umoznit nahliZeni do praci jinych Zaki, jejich zkouskovych protokolti ani zaznamut o
hodnoceni.

5. Lhity pro nahliZeni
a) Pisemné prace jsou k nahlizeni dostupné nejpozdéji do 14 dnii od udéleni znamky.

b) U rozsahlejsich praci (projekty, seminarni prace) je lhita do 21 dnd.
c) Do pisemek pouzitych pro zavérecné klasifikace lze nahlédnout nejpozdéji do 3 pracovnich dnii
od informovani o vysledném hodnoceni.

6. Archivace praci Zaki
a) Pisemné prace, testy, protokoly a dokumentace k hodnoceni se archivuji:

- bézné pisemné prace: 1 §kolni rok,
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- Ctvrtletni a souhrnné prace: 1 $kolni rok,
- protokoly o komisionalnich zkouskach: 3 skolni roky,
- prace spojené s maturitni zkouskou: 5 a vice let .
b) Elektronické dokumenty v systému Bakalat (klasifikace, zaznamy, zpravy rodi¢tim) se archivuji dle
spisového a skartacniho radu Skoly.
c¢) Po uplynuti archiva¢ni doby se prace skartuji zabezpeCenym zplisobem.
7. Zpusob nahliZeni
a) Nahlizeni probihd v kancelafi Skoly, kabinetu vyucujiciho, ve sborovné nebo jiném urceném
prostoru.
b) Pedagogicky pracovnik je povinen vysvétlit vysledky hodnocenti, kritéria a ptipadné nedostatky ve
vécné a srozumitelné podobé.
c) Z nahlizeni miZe byt pofizen sluZebni zaznam, pokud to situace vyZaduje (napt. neshoda ve
zptisobu hodnoceni).
8. Ochrana digitdlnich ziznami
a) Digitalni testy, portfolia, online ukoly a prace ulozené v MS Teams, Bakalafi nebo dalSich skolnich
systémech jsou zptistupiiovany pouze k nahledu, nikoli ke stahovani, pokud vyucujici nerozhodne
jinak.
b) Skola chrani digitalni obsahy pied zneuzitim v souladu s GDPR a zikonem o kybernetické
bezpecnosti.

Clanek 28
Prava a povinnosti uciteli v procesu hodnoceni zaka
1. Prava uciteli
Ucitel ma pravo:
a) volit vhodné formy, metody a nastroje hodnoceni Zzaki v souladu se $kolnim vzdélavacim
programem (SVP) a klasifika¢nim fadem $koly,
b) uplatiiovat profesionalni pedagogicky usudek pii stanoveni klasifikace,
€) pozadovat od zaku praci na odpovidajici trovni, samostatnost a poctivost,
d) wurcovat pravidla pouzivani pomucek pfi ovéfovani znalosti,
e) pozadovat splnéni stanovenych povinnosti — domaci tikoly, seminarni prace, pfipravu, aktivitu,
f) uplatnit vychovna opatieni v souladu s pravidly skoly,
g) pozadat vedeni skoly o spolupraci (pohovory, vychovna komise, zapojeni SPP), pokud je ohrozen
vzdélavaci proces,
h) chranit sviij autorsky material pifed kopirovanim a zvefejfiovanim bez souhlasu.
2. Povinnosti ucitelil v oblasti hodnoceni
Ucitel je povinen:
a) jasné a srozumitelné seznamit zaky s kritérii hodnoceni:
- na zacatku Skolniho roku,
- pfi zmeéné pravidel,
- pfi zadani projektu, testu, semindrni prace, prezentace nebo jiné prace,
- zapisem kritérii do systému Bakalaf.
b) u kazdé klasifikované prace stanovit pravidla, vahu kritérii, rozsah a formu prace.
Pribézna evidence a dokumentace
Ucitel je povinen
c) veskeré vysledky hodnoceni zapisovat do Bakalait nejpozdéji do 24 hodin od sdéleni zakovi,
d) vyuzivat spravné vsechny symboly (,,A®, ,,?, ,,X*, ,,N*) dle klasifika¢niho fadu,
e) uchovavat originaly praci po dobu stanovenou archiva¢nimi pravidly $koly,
f) umistovat do Bakalait srozumitelny popis zkouseného uciva ¢i kritéria hodnocent,
g) pred koncem pololeti provést kontrolu prubézné klasifikace — spravnost, pocet znamek, vahy.
Zpétna vazba zakim
Ucitel:
h) je povinen sdélovat vysledky hodnoceni s vysvétlenim klad, nedostatkl a doporuceni pro zlepseni,
i) poskytuje vécnou, odbornou a respektujici zpétnou vazbu,
J) vyuziva formy odpovidajici véku zakl — Gstné, pisemné, elektronicky pres Bakalare,
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K) nesnizuje Zaka, neironizuje a dba na zasady pedagogického taktu,
I) motivuje zaky k sebehodnoceni a reflexi vlastni prace.

Povinnost oznamit hrozici nedostatecnost a ohrozeni uspéchu
Ucitel je povinen:

P)

m) bezprostiedné a prokazatelné informovat zaka a zakonného zastupce v téchto situacich:

- kdyz zak opakuje nedostate¢né vysledky,

- kdyZ mu hrozi hodnoceni 5 — nedostatecné,

- kdyz neplni podminky pro uzavieni klasifikace (pocet znamek, absence, prace ,,A*),

- kdyz je zak v pfedmétu dlouhodob€ neuspésny ¢i pasivni.

Zpisob oznameni je vzdy prokazatelny:

- zprava v Bakalafi (Sd€leni rodi¢tim),

- telefonat s naslednym zapisem do Bakalafi,

- osobni jednani s rodici,

- doporuceny dopis (u zavaznych situaci).

Lhiity pro oznameni:

- uhrozici nedostatecné: nejpozdéji 1 mésic pied pedagogickou radou,

- umimofadného zhorSeni: nejpozdéji do 3 dnii od zjiSténi,

- u vysoké absence hrozici ,nehodnocenim“: bezprostfedné po piekro¢eni limitu podle
klasifika¢niho fadu.

Zaznam o oznameni ucitel zapise do:

- Bakalar — Sdéleni rodiciim,

- nebo Bakalat — Klasifikace — pozndmka,

- piipadné Zdpis z vychovné komise nebo Jedndni s rodici.

Povinnost férového a transparentniho hodnoceni

Ucitel:

a) hodnoti pouze znalosti, které byly vyucovany a procvicovany,

b) zohlednuje doporuceni PPP/SPC, IVP a podpurna opatieni,

c) dodrzuje rovné piilezitosti zak,

d) nevyuziva hodnoceni jako nastroj sankci nesouvisejicich s vykonem (napt. chovani),

e) dodrzuje ptiméfenou Cetnost klasifikace — neptetézuje zaky a neakumuluje prace ke konci pololeti.

Povinnost spoluprace a komunikace

Ucitel:

a) spolupracuje s tfidnim u¢itelem, SPP/SPC/PPP a vedenim $koly,

b) tcastni se jednani Vychovné komise, pokud byl pozvan,

C) je povinen poskytovat informace o prospéchu a chovani zaki rodi¢tm v ramci tiidnich schuizek,
konzultaci a individualnich pohovort,

d) dodrzuje zasady bezpetné a profesionalni komunikace, véetné komunikace elektronické.

Povinnosti pti projektovych dnech a tviréim oveérovani

Ucitel je povinen:

a) stanovit transparentni a pfedem sdélena kritéria hodnoceni projektovych dna a aktivit,

b) vyuzivat vystupy z projektt jako plnohodnotné podklady pro klasifikaci,

C) chranit zaky pied nezadoucim hodnocenim kompetenci, které nebyly soucasti zadani.

Clanek 29
Prava a povinnosti Zaka v procesu hodnoceni

1. Prava zaku

74k ma pravo:

a) znat Kkritéria hodnoceni predem — pii zahajeni Skolniho roku, pfi zadani prace, projektu, testu,
prezentace i u vSech zmén pravidel hodnoceni.

b) byt hodnocen spravedlivé, objektivné a transparentné, v souladu s klasifikaénim fadem a SVP.

C) obdrZet zpétnou vazbu, ktera vysvétli silné a slabé stranky vykonu a doporuci cestu ke zlepSeni.

d) ziskat informaci o svém prub&ézném hodnoceni prostfednictvim Bakalaiu.

e) pozadat sluSmou formou o vysvétleni divodu Kklasifikace a upozornit ucitele na mozné
prehlédnuti.
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f) nahlédnout do svych pisemnych praci, testd, portfolii a podkladid pro hodnoceni, a to v
pritomnosti ucitele.
g) pozadat o doplnéni nebo opravu tdaji v Bakalatich, pokud jsou zjevné chybné.
h) pozadat o podporu pii uéeni (SPP, PPP/SPC) a mit respektovana podpiirna opatieni a IVP,
i) Ucastnit se jednani o svém prospéchu ¢i chovani (vychovna komise, tiidni schiizka se svolenim
zakonného zastupce).
2. Povinnosti zaki
2.1 Povinnosti pri prubézné klasifikaci
74k je povinen:
a) dochazet na zkouSeni, testy a dalsi formy ovéiovani, a to ve stanoveném terminu.
b) odevzdavat prace (domaci ukoly, seminarni prace, prezentace, projekty, vystupy z

projektovych dnii)
v fadném terminu a v podobé urcené uclitelem (pisemné, elektronicky, v aplikaci, tisténe,
online...).

c) dodrzovat stanovené formalni naleZitosti — rozsah, upravu, zdroje, citace, samostatnost.

d) v ptipadé absence (omluvené ¢i neomluvené) si samostatné zjistit zadané ukoly a doplnit ucivo.
e) respektovat zasady akademické poctivosti:

- neopisovat,

- nepouzivat zakdzané pomicky,

- nevyuzivat Al k automatickému vypracovani prace,

- necitovat bez uvedeni zdroju,

- neodevzdavat praci nékoho jiného.

f) Poruseni se posuzuje jako akademicky podvod.

2.2 Povinnosti pfi dopliiovani ,,A“ (absence / neodevzdani ikolu nebo jiné domaci ¢i samostatné
pripravy)
7k je povinen:
a) dopliiovat hodnoceni ,,A“ nejpozdéji do 1 mésice od jeho udéleni.
b) nejméné 2 pracovni dny do 15:30 hodin pied terminem pozadat uéitele pies Bakalaie o doplnéni
HA
c) dostavit se v uréeném Skolnim terminu (1x za 14 dni — nahradni termin $koly).
d) ucinit vSe pro to, aby splnil stanovenou nahradni praci.
Nedoplnéni ,,A“ v terminu znamena:
—  automatické hodnoceni znamkou 5 - nedostateéné nebo ,,nehodnocen“,
dle charakteru dané prace a stanovenych pravidel predmétu.
2.3 Povinnosti pri omlouvani a dochazce
Zak:
a) musi dodrzovat pravidla omlouvani absence dle Skolniho ¥adu.
b) musi respektovat limity absence v jednotlivych pfedmétech ovliviiujici moznost klasifikace.
C) je povinen dostavit se na vS§echny zkou§ky, komisionalni zkousky ¢i nahradni terminy zkousek;
d) pokud se zak na zkousku bez omluvy nedostavi a do 3 dni Fadné nepiedlozi potvrzeni divodu
nepiitomnosti, je hodnocen:
- nedostateéné, nebo
- jako nehodnocen,
dle charakteru hodnoceni.
To plati pro v§echny zkousky, véetné€ komisionalnich a ndhradnich terminti.
2.4 Povinnosti pii projektovych dnech a skupinové praci
Zak:
a) u projektovych dnti musi pracovat aktivné, zodpovédné a v souladu s instrukcemi ucitele nebo
vedouciho dne.
b) nesmi:
- piebirat praci za jiné,
- nechat nékoho plnit ukoly za sebe,
- pouze kopirovat texty z internetu, Al nebo jinych zdroji bez zpracovani vlastnimi slovy.
C) je povinen dodrzovat pravidla tymové spoluprace a respektovat praci ostatnich ¢lenti skupiny.
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d) je povinen odevzdavat vystupy projekti ve stanovené formé (digitalni prezentaci, portfolio, reflexi,
esej...).
2.5 Povinnosti dle klasifika¢niho a §kolniho Fadu
74k je povinen:
a) dodrzovat vSechna ustanoveni klasifika¢niho fadu GJAK.
b) respektovat Skolni ¥ad GJAK, hodnoty $koly (Zdravé klima — Vzajemna pomoc — Divéra).
c) chovat se Cestné, respektovat spoluzaky, ucitele i ostatni zaméstnance Skoly.
d) chranit majetek $kolni i osobni a fidit se pokyny zaméstnanct Skoly.
e) pfi praci s digitalnimi technologiemi dodrzovat bezpe¢nost, GDPR a pravidla digitalni etiky.

Clanek 30
Hodnoceni zaka se SVP, IVP, IVR a ZUD
Hodnoceni vychézi z doporuceni individualnich aktudlnich poradenskych zprav, ze zpracovanych IVP
pripadné pokud je zpracovana dohoda nebo IVP u zakti ze ZUD.
1. Vymezeni Zaka
Pro ucely tohoto klasifika¢niho fadu se rozumi:
a) Zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) podle § 16 skolského zakona, zejména zak
zdravotné€ postizeny, zdravotné znevyhodnény nebo socidlné znevyhodnény,
b) zak s pFiznanym podpirnym opati‘enim 1.—5. stupné podle vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.,
) zak vzdélavany podle individualniho vzdélavaciho planu (IVP) podle § 18 skolského zakona,
d) Zak vzdélavany v individualnim reZzimu (IVR), napf. z divodu zdravotniho stavu nebo mimoiadné
Zivotni situace,
e) Zak se zohlednénim uprav doma/na dalku (ZUD) pii sportovni piipraveé nebo jiné zavazné situaci.
2. Obecné principy vzdélavani Zakia se SVP, IVP, IVR a ZUD
a) Vzdelavani probihd za rovnych podminek, s pravem zéka na podplirna opatteni, nikoli na snizovani
obsahu uciva.
b) Cilem je naplnéni vystupti SVP s ohledem na zdravotni stav, moZnosti a individualni podminky Zaka.
c¢) Veskeré upravy se fidi zakonem ¢. 561/2004 Sb., vyhlaskou 27/2016 Sb., doporuc¢enim PPP/SPC a
internimi piedpisy Skoly.
d) Vyuka i hodnoceni se pfizpisobuji potfebam Zdka, nikoli vSak na ukor rozsahu zakladnich vystupi
SVP.
3. Prava zaka se SVP, IVP, IVR, ZUD
74k ma pravo:
a) na pfiméfené podpurné opatieni dle doporuceni PPP/SPC (napt. kompenzacni pomticky, asistenta
pedagoga, upravy vyuky),
b) na upravu podminek hodnoceni (nikoli obsahu),
¢) na Upravu formy ovéfovani: delsi ¢as, Ustni misto pisemného, ¢lenéni zadani, vizualni opory, slovni
hodnoceni,
d) na konzultace a individualni podporu podle IVP/IVR/ZUD,
e) byt seznamen s kritérii hodnoceni v srozumitelné a pfimétené forme,
f) na zohlednéni aktualniho zdravotniho stavu pii zkouseni a hodnoceni.
4. Povinnosti Zaka
74k je povinen:
a) plnit IVP, IVR nebo plan ZUD, ktery je pro n¢j zavazny,
b) vyuzivat podplirna opatieni, kterd jsou mu poskytovana,
¢) spolupracovat se Skolou a ucastnit se konzultaci,
d) odevzdavat prace a tikoly ve stanovenych terminech,
e) informovat Skolu o zméné zdravotniho stavu nebo situace ovliviijici vzdélavani,
f) dodrzovat Skolni tad, klasifikacni fad a obecné povinnosti zaka.
5. Podptrna opatieni v hodnoceni
Podpiirna opatfeni mohou zahrnovat zejména:
a) ¢asové upravy (prodlouzeni ¢asu, dé€leni tloh do vice ¢asti),
b) dpravu formy zkouseni (Ustni misto pisemného, mensi rozsah textu, vizualni opory),
) pfiméiené usnadnéni formulace zadani, nikoliv v§ak zménu obsahu uciva,
d) vyuziti ICT, ¢tecich a psacich technologii,
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¢) slovni hodnoceni tam, kde je to efektivni,
f) individualni konzultace k doplnéni "A" nebo jiného ovéteni vystupt,
g) diferenciaci zpuisobu prace, pokud to doporuc¢eni PPP/SPC umoziiuje.
Nesmi zahrnovat:
h) sniZovani obsahu uéiva,
i) nahrazovani povinnych vystupt SVP , jinymi tikoly*,
j) ukladani zakovi nizsich narokt nez ostatnim v zakladnich vystupech pfedmétu.
6. Hodnoceni zaku se SVP, IVP, IVR, ZUD
6.1 Hodnoceni zohlednuje:
a) doporuceni PPP/SPC,
b) aktudlni zdravotni ¢i zivotni podminky zéka,
¢) individualni pokrok, tempo a pracovni moznosti,
d) objektivni bariéry (napt. omezeni psani, koncentrace, hospitalizace).
6.2 Pti hodnoceni se sleduje:
a) mira osvojeni zakladnich vystupti SVP,
b) individualni pokrok zéka,
¢) snaha, spoluprace, aktivita,
d) tcast na konzultacich a plnéni IVP/IVR/ZUD.
6.3 U zaka se SVP a IVP neni mozné:
a) snizit uéivo,
b) hodnotit Zaka piisnéji z diivodu postiZeni ¢i znevyhodnéni,
¢) vyzadovat plnéni ukolt, které odporuji doporuceni PPP/SPC,
d) vyzadovat vykon, ktery je v rozporu s jeho zdravotnim stavem.
7. Upravy Klasifikace a ovéfovani znalosti
Ucitel muaze:
a) prodlouzit ¢as na pisemné ovétovani,
b) nahradit pisemnou formu ustni, ptipadn¢ jinou odpovidajici formou,
¢) zadat kratsi nebo strukturované zadani pti zachovani obsahu,
d) ¢lenit komplexni préaci do vice mensich krok,
e) vyuzit slovni hodnoceni v souladu s doporu¢enim PPP/SPC,
f) ve spolupréci s tiidnim ucitelem piizptisobit termin doplnéni ,,A*.
Ucitel nesmi:
g) ménit vystupy RVP/SVP,
h) hodnotit zaka za limity plynouci z jeho zdravotniho stavu,
1) neumoznit podptirné opatteni, které bylo doporu¢eno PPP/SPC.
8. Komisionalni zkousky, dopliiovani ,,A*“ a nahradni terminy
a) Pro zaky s IVP/IVR/ZUD plati stejna pravidla jako pro ostatni zaky, pokud doporuc¢eni PPP/SPC
Nestanovi Gpravy.
b) Zak ma pravo na tpravu formy zkouSeni podle svého IVP nebo doporuceni PPP/SPC.
c¢) Terminy dopliiovani ,,A* jsou shodn¢ jako u ostatnich zaki; forma mtze byt pfiméiené upravena.
d) Pokud se Zak nedostavi ke zkousce a do 3 dnii neptedlozi omluvu, je hodnocen nedostatecné.
9. Povinnosti §koly
Skola:
a) vede dokumentaci podpirnych opatfeni, IVP, IVR a ZUD v Bakalafich a ve spisu zaka,
b) zajist'uje spolupraci s PPP/SPC,
¢) poskytuje pfimétenou podporu zakovi,
d) pravidelné vyhodnocuje u¢innost podptirnych opatieni,
e) informuje zéka a zakonného zastupce o podminkach a zptisobu hodnoceni.

Clanek 31
Hodnoceni Zaki-cizinci
1. Vymezeni Zakii—cizinci
Cizincem se pro ucely tohoto klasifika¢niho fadu rozumi zak:
a) s jinym statnim ob&anstvim nez Ceska republika,
b) zak s postavenim azylanta, Zadatele o azyl, osoby pozivajici dopliikové ochrany,
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c) zak, ktery prokazateln¢ nema dostate¢nou znalost ceského jazyka,
d) zak, ktery se vzdélaval v jiném vzdélavacim systému nebo pfichazi ze zahrani¢nich skol.
2. Obecné principy vzdélavani Zaki—cizinci

a)
b)

c)

Vzdélavani zakli—cizincid probiha za rovnych podminek, bez jakékoliv diskriminace.

Cilem je uspésné zaclenéni Zaka, rozvoj jazykovych dovednosti, socialnich kompetenci a plnéni
vystuptt RVP/SVP.

Veskeré tpravy se iidi zakonem ¢&. 561/2004 Sb., vyhlagkou 27/2016 Sb. a metodikou MSMT pro

zaClenovani cizincu.

3. Prava zaka-cizince
Zak—cizinec ma pravo:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

Na podporu pii osvojovani ¢eského jazyka, véetné jazykové ptipravy, individualni vyuky nebo
skupinové vyuky &estiny jako druhého jazyka (CDJ).

Na apravu podminek hodnoceni, ktera zohlednuje jeho jazykové potieby, nikoliv vSak na tlevy v
obsahu vyuky.

Na primérené tipravy zadani (jednodussi formulace, slovniky, vizualni podpora, moznost delsiho
casu).

Na pristup k vyukovym materialiim, které jsou jazykové piizptisobené nebo vizualné podpotené.
Na konzultace s uciteli a podporu pti dopliiovani uciva.

Byt seznamen s kritérii hodnoceni v takové podobe¢, aby jim porozumél (jednodussi jazyk, podpora
angli¢tinou apod.).

4, Povinnosti Zaka—cizince
Zak je povinen:

a)
b)

c)

d)
e)

Aktivné se ucastnit jazykové piipravy podle individualniho doporuceni Skoly.

Plnit v§echny ukoly, prace a zkousky ve stanovenych terminech.

Vyuzivat podplrné opatieni, ktera mu skola poskytuje (konzultace, dopliiovani zkouseni, podpora
v Cesting).

Pribézné pracovat na zlepSovani znalosti ¢eského jazyka.

Radné omlouvat nepiitomnost, dodrzovat $kolni #ad a klasifikagni ¥ad.

5. Podpiirna opatieni pro zaky—cizince
Podpiirna opatfeni mohou zahrnovat:

2)
b)
)
0
)

f)

Jazykovou pripravu — skupinovou nebo individualni.

Upravu zadani tloh:

krats$i text,

jednodussi vétné struktury,

vizualni podpora,

slovniky (tisténé, anglicke).

Upravu &asu na prici, zejména u pisemnych aloh nebo test.

Moznost vyuzit piekladové slovniky (s vyjimkou maturitnich zkousek — dle predpist CERMAT).
Ucitel miiZe vyuZit jinou formu ovéfeni znalosti (Ustni misto pisemného, prezentace misto eseje
apod.), pokud to nevyluéuji vystupy SVP.

Diferenciaci tukold, pokud zak prokazatelné nema jazykovou vybavenost pro plné rozsahy
textovych zadani.

6. Hodnoceni Zaki—cizinct
6.1 Hodnoceni vZdy respektuje:

a)
b)
c)
d)
€)

jazykovou bariéru,

délku pobytu v CR,

dobu zatazeni do Ceského systému vzdélavani,
individualni pokrok zaka,

doporuceni PPP/SPC, pokud je vydéno.

6.2 Hodnoti se:

a)
b)
c)
d)

Porozuméni zakladnimu ucivu, nikoliv dokonalé ovladnuti odborné terminologie v ¢estiné.
Pokrok Zika, zejména v ceském jazyce.

Snaha a aktivita, dochazka, pfiprava do skoly.

Plnéni praci, testd, projektll v redlném jazykovém ramci.
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6.3 Neni mozZné:
a) snizovat obsah uciva,
b) klasifikovat jen podle jazykové trovné,
c) hodnotit zaka piisnéji kvili neznalosti jazyka.
7. Upravy Klasifikace v jednotlivych pFedmétech
Ucitel muze:
a) rozsitit Cas na pisemné zkouseni,
b) zvolit Gstni ovéfeni namisto pisemného,
C) snizit rozsah textu pfi zachovani obsahu,
d) zadavat slovni opory, vyznacit klicova slova,
e) vynechat jazykoveé nepodstatné ¢asti zadani.
Ucitel nesmi zménit:
f) vystupy SVP a RVP,
g) minimalni pozadavky na splnéni zakladniho uciva,
h) principy rovného pfistupu ke vzdélani.
8. Zohlednéni zZakii—cizincii u komisionalni zkousky, zkouseni v nahradnim terminu a ,, A%
Pro zaky—cizince plati:
a) terminy dopliovani,,A* shodné jako pro ostatni zaky,
b) moznost upravit formu provérovani (ne obsah),
c) pritomnost konzultaci pred zkouskou,
d) moznost vyuzit pfekladovy slovnik (pokud to povaha zkousky dovoluje).
Pokud se zak nedostavi ke zkou$ce a do 3 dnii nepredlozi omluvu, je hodnocen nedostate¢né, stejné
jako ostatni zaci.
9. Povinnost $koly vést dokumentaci a podporu Zaki—cizinct
Skola:
a) Vede evidenci podptrnych opatieni v Bakalati — Matrika / Dokumenty Zaka.
b) Vytvafi plan jazykové podpory, pokud je potiebny.
c) Umoznuje ucitelim spolupraci s PPP/SPC nebo koordinatorem integrace zaku—cizincu.

Tento klasifika¢ni fad je ptilohou Skolniho fadu GJAK.

Platnost: Projednano na Pedagogické radé GJAK, dne 31.8.2026, zvetejnéno.
Utinnosti od 1.9.2026

Zpracovala dne 31. 8. 2026 Mgr. Bc. Jaroslava Turkova, feditelka skoly
Podpis: Mgr. Be. Jaroslava Turkova

Mg r. BC. Digitalné
podepsal Mgr. Bc. Razitko skoly

Jaroslava Jaroslava Turkova
Datum: 2026.09.04

Tu I‘kOVé 20:58:45 +02'00'
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